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Рабочая программа учебной дисциплиныОП.08 «Охрана труда». –МО:
РГУНХ им. Вернадского, 2024.

Рабочая программа учебной дисциплины составлена в соответствии с
требованиями, разработанными на основе Федерального государственного
образовательного стандарта по специальности среднего профессионального
образования 35.02.05 Агрономия, утвержденного Приказом Минпросвещения
России от 13 июля 2021 г. N 444 (зарегистрирован Министерством юстиции
РФ 17.08.2021 г., рег. №64664), и примерной основной образовательной
программы, разработанной Федеральным учебно-методическим
объединением СПО по укрупненной группе специальностей.



СОДЕРЖАНИЕ

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ



1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«ОХРАНА ТРУДА»

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной
программы:

Рабочая программа учебной дисциплины является обязательной частью
общепрофессионального цикла основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.05 Агрономия.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК
01-ОК 09, ПК 1.1-ПК 1.6, ПК 2.1-ПК 2.7.

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются

умения и знания:
Код

ПК, ОК
Умения Знания

ОК 01-
ОК 09,
ПК 1.1-
ПК 1.6,
ПК 2.1-
ПК 2.7.

-выявлять опасные и вредные
производственные факторы и
соответствующие им риски,
связанные с прошлым, настоящим
или планируемыми видами
профессиональной деятельности;
-использовать средства
коллективной и индивидуальной
защиты в соответствии с
характером выполняемой
профессиональной деятельности;
-проводить вводный инструктаж
подчиненных работников
(персонал), инструктировать их по
вопросам техники безопасности на
рабочем месте с учетом специфики
выполняемых работы;
-разъяснять подчиненным
работникам (персоналу) содержание
установленных требований охраны
труда;
-контролировать навыки,
необходимые для достижения
требуемого уровня безопасности
труда;
-вести документацию
установленного образца по охране
труда, соблюдать сроки ее
заполнения и условия хранения.

-системы управления охраной
труда в организации;
-законы и иные нормативные
правовые акты, содержащие
государственные нормативные
требования охраны труда,
распространяющиеся на
деятельность организации;
-обязанности работников в области
охраны труда;
-фактические или потенциальные
последствия собственной
деятельности (или бездействия) и их
влияние на уровень безопасности
труда;
-возможные последствия
несоблюдения технологических
процессов и производственных
инструкций подчиненными
работниками (персоналом);
-порядок и периодичность
инструктирования подчиненных
работников (персонала);
-порядок хранения и использования
средств коллективной и
индивидуальной защиты;
-порядок проведения аттестации
рабочих мест по условиям труда, в
т.ч. методику оценки условий труда и
травм о безопасности.

1.3. Личностные результаты:
Код ЛР Личностные результаты реализации программы воспитания

(дескрипторы)
ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.



ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий
приверженность принципам честности, порядочности, открытости,
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно
взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций.

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к
установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп
с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и
предупреждающий социально опасное поведение окружающих.

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий
ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде
личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти
на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию
традиционных ценностей многонационального народа России.

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию
в социальной поддержке и волонтерских движениях.

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и
видах деятельности.

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных
этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к
сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей
многонационального российского государства.

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа
жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от
алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий
психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно
меняющихся ситуациях.

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой
безопасности, в том числе цифровой.

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами
эстетической культуры.

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию
детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской
ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового
содержания.

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные
отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

ЛР 13
Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и
сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как
условию успешной профессиональной и общественной деятельности

ЛР 15
Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как

к возможности личного участия в решении общественных, государственных,
общенациональных проблем

ЛР 16 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей
современному уровню экологического мышления, применяющий опыт
экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической
деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности

ЛР 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре
речи и культуре поведения, к красоте и гармонии

ЛР 18 Готовность и способность проявлять универсальные умения и навыки при
выполнении смежных видов профессиональной деятельности с учетом



сезонности сельскохозяйственного труда
ЛР 19 Готовность и способность проявлять навыки предпринимательской

деятельности.

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные
субъектом Российской Федерации

ЛР 20 Проявляющий уважение к символике Российской Федерации, Московской
области, военной символике и воинской реликвии.

ЛР 21 Следующий здоровому образу жизни и принимающий активное участие в
массовом культурно-спортивном досуге.

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

ЛР 22 Выполняющий трудовые функции в сфере агропромышленного хозяйства.

ЛР 23
С уважением относящийся к коллегам по работе, оказывающий поддержку

новым сотрудникам, следующий нормам деловой этики, поддерживающий
дружелюбную атмосферу.

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектами

образовательного процесса
ЛР 24 Принимающий правила внутреннего распорядка обучающихся в части

выполнения обязанностей.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах
Объем образовательной программы учебной
дисциплины 46
в т. ч.:
теоретическое обучение 28
практические занятия 14
Самостоятельная работа 4
Промежуточная аттестация -



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем, акад.
ч. / в том

числе в форме
практической
подготовки,
акад. ч.

Коды
компетенций,
формированию

которых
способствует
элемент

программы
1 2 3 4

Тема 1.
Идентификация и
воздействие на
человека
негативных
факторов
производственной
среды

Содержание учебного материала ОК 01-ОК 09,
ПК 1.1.- ПК 1.6.,
ПК 2.1.- ПК 2.7.

Безопасность труда. Негативные факторы. Аксиома потенциальной опасности.
Понятие травмы, несчастного случая, профессионального заболевания. Основные
задачи охраны труда
Негативные факторы производственной среды: механические, физические,
химические и комплексного характера
Вредные вещества, их воздействие и нормирование, сочетанное воздействие вредных
факторов
Пожаровзрывоопасность. Герметические системы, находящиеся под давлением.
Статистическое электричество.
Практическое занятие 1-3
Выявление опасных и вредных производственных факторов и соответствующих им
рисков
Изучение категорирования помещений и зданий по степени взрывопожарной
опасности.

ОК 01-ОК 09,
ПК 1.1.- ПК 1.6.,
ПК 2.1.- ПК 2.7.

Тема 2. Защита
человека от
вредных и опасных
производственных
факторов

Содержание учебного материала ОК 01-ОК 09,
ПК 1.1.- ПК 1.6.,
ПК 2.1.- ПК 2.7.

Опасные и вредные факторы на предприятиях агропромышленного комплекса.
Методы и средства защиты.
Экобиозащитная техника. Электробезопасность. Технические способы защиты от
поражения электрическим током. Оказание первой помощи пострадавшим при
поражении электротоком.
Производственная вентиляция. Системы вентиляции.
Средства индивидуальной защиты
Безопасность труда на транспортных и погрузочно-разгрузочных работах
Основные требования пожарной безопасности. Изучение устройства огнетушителей,
испытание, область применения



Практическое занятие 4-6
Изучение устройства, выбор и расчет потребности в средствах индивидуальной
защиты
Составление классификации безопасных приемов при выполнении погрузочно-
разгрузочных работ
Разработка мероприятий по профилактике пожарной безопасности

ОК 01-ОК 09,
ПК 1.1.- ПК 1.6.,
ПК 2.1.- ПК 2.7.

Тема 1.3.
Обеспечение
комфортных
условий для
трудовой
деятельности.

Содержание учебного материала ОК 01-ОК 09,
ПК 1.1.- ПК 1.6.,
ПК 2.1.- ПК 2.7.

Микроклимат производственных помещений и на рабочих местах. Отопление.
Производственное освещение. Виды освещения и его нормирование.
Практическое занятие 7-8
Изучение способов контроля освещения помещений и рабочих мест
Анализ эффективности работы в зависимости от загазованности воздушной среды

Тема 1.4.
Психофизические и
эргономические
основы
безопасности труда

Содержание учебного материала ОК 01-ОК 09,
ПК 1.1.- ПК 1.6.,
ПК 2.1.- ПК 2.7.

Виды и условия трудовой деятельности. Классификация условий труда. Основные
психологические причины травматизма.
Эргономические основы безопасности труда. Организация рабочего места с точки
зрения эргономических требований.
Практическое занятие 9-10
Анализ энергетических затрат при различных видах трудовой деятельности.

Тема 1.5.
Управление
безопасностью
труда

Содержание учебного материала ОК 01-ОК 09,
ПК 1.1.- ПК 1.6.,
ПК 2.1.- ПК 2.7.

Государственный надзор и контроль за выполнением законов, норм и правил.
Система управления охраной труда на предприятии
Аттестация и сертификация рабочих мест. Требование техники безопасности к
техническому состоянию и оборудованию подвижного состава.
Инструктаж, профессиональная подготовка и обучение персонала правилам
безопасности
Классификация, расследование и учет несчастных случаев
Практическое занятие 11-12
Составление правил техники безопасности при техническом обслуживании и ремонте
автомобилей
Проведение инструктажа персонала с учетом специфики разных видов работ

Самостоятельная работа 4
-

Всего: 46



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть
предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет безопасности жизнедеятельности и охраны труда,
оснащенный оборудованием:

-посадочные места по количеству обучающихся;
-рабочее место преподавателя;
-стенды;
-комплект учебно-наглядных пособий «Охрана труда»
-средства индивидуальной защиты;
-динамометр до 5 т;
-микрометр 0-25 мм;
-линейка метрическая до 500 мм;
-приспособление для нагрузки кран-балки;
-устройство для испытания корпусов огнетушителей ОП-5;
-установка для исследования искусственного освещения;
-люксметр;
-робот-тренажёр для отработки навыков первой доврачебной помощи;
-контрольно-измерительные приборы и приборы безопасности;
-устройство отработки прицеливания;
-медицинская аптечка с техническими средствами обучения:
-войсковой прибор химической разведки (ВПХР);
-рентгенметр ДП-5В.
-инструкционные карты по выполнению практических работ,

справочники, нормативные документы;
техническими средствами обучения:
-компьютер (ноутбук) с лицензионным программным обеспечением;
-мультимедийный проектор;
-мультимедийный экран.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
В библиотечный фонд входят учебники, учебно-методические

комплекты (УМК), обеспечивающие освоение учебного материала по
дисциплине, рекомендованные или допущенные для использования в
профессиональных образовательных организациях, реализующих
образовательную программу среднего общего образования в пределах
освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования.

Библиотечный фонд дополнен энциклопедиями, справочниками, научно-
популярной литературой по вопросам учебной дисциплины и др.

3.2.1. Основные печатные издания
1. Беляков, Г. И. Охрана труда и техника безопасности : учебник для

среднего профессионального образования / Г. И. Беляков. — 3-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 404 с. —
(Профессиональное образование). — ISEN 978-5-534-00376-5. — Текст :



электронный //Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
htt�s://ur�it.ru/b��d�/490058 (дата обращения: 03.06.2022).

2.Горькова, Н. В. Охрана труда : учебное пособие для СПО / Н. В.
Горькова, А. Г. Фетисов, Е. М. Мессинева. — 2-е изд., стер. — Санкт-
Петербург : Лань, 2022. — 220 с. — ISEN 978-5-8114-8957-2. — Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
htt�s://�.l�nb��k.��m/b��k/185929 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим
доступа: для авториз. пользователей.

3.Дацков, И. И. Электробезопасность в АПК : учебное пособие для СПО
/ И. И. Дацков. — Санкт-Петербург : Лань, 2020. — 132 с. — ISEN 978-5-
8114-6544-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная
система. — URL: htt�s://�.l�nb��k.��m/b��k/148489 (дата обращения:
11.07.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

4. Карнаух, Н. Н. Охрана труда : учебник для среднего
профессионального образования / Н. Н. Карнаух. — Москва : Издательство
Юрайт, 2022. — 380 с. — (Профессиональное образование). — ISEN 978-5-
534-02527-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: htt�s://ur�it.ru/b��d�/489608 (дата обращения: 03.06.2022).

5.Профилактика и практика расследования несчастных случаев на
производстве : учебное пособие для СПО / Г. В. Пачурин, Н. И. Щенников, Т.
И. Курагина, А. А. Филиппов ; под общей редакцией Г. В. Пачурина. —
Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 380 с. — ISEN 978-5-8114-6908-6. —
Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL:
htt�s://�.l�nb��k.��m/b��k/153664 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим
доступа: для авториз. пользователей.

6. Родионова, О. М. Охрана труда : учебник для среднего
профессионального образования /О. М. Родионова, Д. А. Семенов. —
Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 113 с. —(Профессиональное
образование). — ISEN 978-5-534-09562-3. — Текст : электронный
//Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
htt�s://ur�it.ru/b��d�/490964 (дата обращения:03.06.2022).

3.2.2. Электронные издания
1. Широков, Ю. А. Охрана труда / Ю. А. Широков. — 3-е изд., испр. и

доп. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 376 с. — ISEN 978-5-507-44879-
1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. —
URL: htt�s://�.l�nb��k.��m/b��k/248966 (дата обращения: 11.07.2022). —
Режим доступа: для авториз. пользователей.

2. Беляков, Г. И. Безопасность жизнедеятельности и охрана труда в
сельском хозяйстве : учебник для среднего профессионального образования /
Г. И. Беляков. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. —359 с. —
(Профессиональное образование). — ISEN 978-5-534-04907-7. — Текст :
электронный //Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
htt�s://ur�it.ru/b��d�/471297 (дата обращения:03.06.2022).

3. Горькова, Н. В. Охрана труда : учебное пособие для спо / Н. В.
Горькова, А. Г. Фетисов, Е. М. Мессинева. — 2-е изд., стер. — Санкт-
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Петербург : Лань, 2022. — 220 с. — ISEN 978-5-8114-8957-2. —Текст :
электронный // Лань : электронно-библиотечная система. —
URL:htt�s://�.l�nb��k.��m/b��k/185929 (дата обращения: 03.06.2022). —
Режим доступа: для авториз.пользователей.

4. Кривова, М. А. Охрана труда : учебное наглядное пособие для СПО /
М. А. Кривова, Д. А. Мельникова, Н. Г. Яговкин. — Саратов :
Профобразование, 2022. — 156 �. — ISEN 978-5-4488-1397-9. — Текст :
электронный // ЭБС �R@Fобразование : [сайт]. — URL:
htt�s://�r�fs��.ru/b��ks/116280

5. Симакова, Н. Н. Организация охраны труда : практикум для СПО / Н.
Н. Симакова. — Саратов : Профобразование, 2021. — 164 �. — ISEN 978-5-
4488-1182-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой
образовательной среды СПО �R@Fобразование : [сайт]. — URL:
htt�s://�r�fs��.ru/b��ks/106625

3.2.3. Дополнительные источники
Электронный ресурс:
Бесплатная библиотека документов. Форма доступа htt�://d��-l��d.ru

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
умения:
-выявлять опасные и вредные
производственные факторы и
соответствующие им риски,
связанные с прошлым, настоящим
или планируемыми видами
профессиональной деятельности;
-использовать средства
коллективной и индивидуальной
защиты в соответствии с
характером выполняемой
профессиональной деятельности;
-проводить вводный инструктаж
подчиненных работников
(персонал), инструктировать их по
вопросам техники безопасности на
рабочем месте с учетом специфики
выполняемых работы;
-разъяснять подчиненным
работникам (персоналу) содержание
установленных требований охраны
труда;
-контролировать навыки,
необходимые для достижения
требуемого уровня безопасности
труда;
-вести документацию
установленного образца по охране

Точность и грамотность
выявления опасных и вредных
производственных факторов
Точность и скорость выбора
средств индивидуальной и
коллективной защиты
Грамотность использования
первичных средств
коллективной и
индивидуальной защиты;
Качество проведения
вводного инструктажа
персонала по вопросам
техники безопасности на
рабочем месте с учетом
специфики выполняемых
работы;

Экспертное
наблюдение и
оценивание выполнения
практических работ,
индивидуальных
заданий.
Текущий контроль в
форме защиты
практических работ.
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труда, соблюдать сроки ее
заполнения и условия хранения.
знания:
Знать:
-системы управления охраной
труда в организации;
-обязанности работников в
области охраны труда;
-фактические или потенциальные
последствия собственной
деятельности (или бездействия) и
их влияние на уровень безопасности
труда;
-возможные последствия
несоблюдения технологических
процессов и производственных
инструкций подчиненными
работниками (персоналом);
-порядок и периодичность
инструктирования подчиненных
работников (персонала);
-порядок хранения и
использования средств
коллективной и индивидуальной
защиты;
-порядок проведения аттестации
рабочих мест по условиям труда, в
т.ч. методику оценки условий труда
и травмобезопасности

Уровень правильных ответов
при тестовом письменном и
устном контроле.
Качество и техническая
грамотность составленных
рефератов, четкость изложения
материала.
Быстрота ориентации в
представляемом материале,
быстрота реакции на вопросы

Письменный опрос в
форме тестирования.
Оценка в рамках
текущего контроля
результатов
выполнения
самостоятельной
работы.
Устный
индивидуальный и
фронтальный опрос.
Промежуточная
аттестация.


