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Программа государственной итоговой аттестации разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности среднего профессионального образования 35.02.05 Агрономия, 

утвержденного Приказом Минпросвещения России от 13 июля 2021 г. N 444 

(зарегистрирован Министерством юстиции РФ 17.08.2021 г., рег. №64664), и 

примерной основной образовательной программы, разработанной 

Федеральным учебно-методическим объединением СПО по укрупненной 

группе специальностей. 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа 

ГИА) является частью программы подготовки специалистов среднего звена  по 

специальности 35.02.05 Агрономия. 

Программа ГИА разработана в соответствии с порядком проведения 

Государственной итоговой аттестации выпускников образовательных 

организаций среднего профессионального образования, утвержденным 

федеральным органом исполнительной власти и определена: 

− Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ; 

− Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 

августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования». 

− Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08 

ноября 2021 № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования». 

− Приказом Минпросвещения России от 17 августа 2021 г. № 444 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 35.02.05 

Агрономия; 

− Приказом Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 

390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»; 

− Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 20 сентября 2021 г. № 644н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Агроном».  

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) проводится с целью 

выявления соответствия уровня и качества подготовки выпускника 

требованиям ФГОС СПО, дополнительным требованиям к выпускнику по 

специальности 35.02.05 Агрономия в Федеральном государственном 

бюджетном образовательном учреждении высшего образования министерства 

сельского хозяйства Российской Федерации «Российский государственный 

университет народного хозяйства имени В.И. Вернадского» (далее – 

Университет) колледже Вернадского (далее – Колледж) и готовности 

выпускника к профессиональной деятельности.  

Лист ознакомления с программой ГИА представлен в Приложении 1. 

В программе ГИА определены: 

–вид государственной итоговой аттестации; 

⎯ материалы по содержанию государственной итоговой аттестации; 

⎯ сроки проведения государственной итоговой аттестации; 

⎯ условия подготовки и процедуры проведения государственной итоговой 

аттестации; 

– тематика, состав, объем и структуру задания студентам; 
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–перечень необходимых документов, представляемых на заседаниях 

государственной экзаменационной комиссии; 

– форму и процедуру проведения государственной итоговой аттестации; 

⎯ критерии оценки уровня качества подготовки выпускника. 

К ГИА допускаются лица, выполнившие требования, предусмотренные 

курсом обучения по профессиональной образовательной программе по 

специальности 35.02.05 Агрономия, и успешно прошедшие все 

промежуточные аттестационные испытания по теоретическому и 

практическому этапам обучения, предусмотренные утвержденным ректором 

Университета рабочим учебным планом и согласованные с учредителем. 

Студенты выпускного курса должны быть ознакомлены с программой 

ГИА не позднее чем за 6 месяцев до начала государственной итоговой 

аттестации. 

 

2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

2.1. Область применения программы государственной итоговой 

аттестации 

Программа ГИА является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.05 

Агрономия в части освоения видов профессиональной деятельности (ВПД) 

специальности и соответствующих профессиональных компетенций (ПК) и 

общих компетенций: 

К оцениванию определены следующие общие компетенции: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам;  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие;  

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного 

поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности;  
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ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности;  

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках;  

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

ВПД.1 Организация работы растениеводческих бригад в 

соответствии с технологическими картами возделывания 

сельскохозяйственных культур:  

ПК 1.1. Осуществлять подготовку рабочих планов-графиков выполнения 

полевых работ;  

ПК 1.2. Выполнять разработку и выдачу заданий для растениеводческих 

бригад; 

ПК 1.3. Проводить инструктирование работников по выполнению 

выданных производственных заданий;  

ПК 1.4. Осуществлять оперативный контроль качества выполнения 

технологических операций в растениеводстве;  

ПК 1.5. Принимать меры по устранению выявленных в ходе контроля 

качества технологических операций дефектов и недостатков;  

ПК 1.6. Осуществлять технологические регулировки 

почвообрабатывающих и посевных агрегатов, используемых для реализации 

технологических операций;  

ПК 1.7. Осуществлять подготовку информации для составления 

первичной отчетности.  

ВПД.2. Контроль процесса развития растений в течение вегетации:  

ПК 2.1. Составлять программы контроля развития растений в течение 

вегетации;  

ПК 2.2. Устанавливать календарные сроки проведения технологических 

операций на основе определения фенологических фаз развития растений;  

ПК 2.3. Применять качественные и количественные методы определения 

общего состояния посевов, полевой всхожести, густоты состояния, 

перезимовки озимых и многолетних культур;  

ПК 2.4. Определять видовой состав сорных растений и степень 

засоренности посевов;  

ПК 2.5. Определять видовой состав вредителей, плотность их популяций, 

вредоносность и степень поврежденности растений и распространенность 

вредителей;  

ПК 2.6. Проводить диагностику болезней и степень их развития с целью 

совершенствования системы защиты растений и распространенность 

болезней;  

ПК 2.7. Проводить почвенную и растительную диагностику питания 

растений;  

ПК 2.8. Производить анализ готовности сельскохозяйственных культур к 

уборке и определять урожайность сельскохозяйственных культур перед 

уборкой для планирования уборочной кампании;  
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ПК 2.9. Проводить анализ и обработку информации, полученной в ходе 

процесса развития растений, и разрабатывать предложения по 

совершенствованию технологических процессов в растениеводстве. 

ВПД.3 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих. 

ПК.3.1. Организовывать технологический процесс выращивания грибов. 

ПК.3.2. Оценивать состояние грибов и принимать соответствующие 

меры. 

ПК.3.3. Отбирать и обрабатывать материал для определения качества 

почвенных грунтов, мицелия. 

ПК.3.4. Систематизировать и обрабатывать инновационный материал в 

области грибоводства. 

 

2.2. Вид государственной итоговой аттестации: 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме 

демонстрационного экзамена и защиты выпускной квалификационной работы 

(далее – ВКР), которая выполняется в виде дипломной работы. 

 

2.3. Объем времени на подготовку и проведение ГИА: 

всего – 6 недель, в том числе: 

-выполнение выпускной квалификационной работы – 2 недели, 

- подготовка к демонстрационному экзамену – 2 недели, 

-проведение демонстрационного экзамена – 1 неделя, 

-защита выпускной квалификационной работы – 1 недели. 

 

2.4. Сроки проведения государственной итоговой аттестации 

Согласно учебному плану и в соответствии с календарным учебным 

графиком. 
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3. СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ, ПРОЦЕДУРА ПОДГОТОВКИ 

И ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

3.1. Процедура подготовки и защиты ВКР 

3.1.1. Защита выпускной квалификационной работы по основной 

профессиональной образовательной программе по специальности 35.02.05 

Агрономия является первым этапом государственной итоговой аттестации.  

3.1.2. Подготовка и защита ВКР способствует систематизации, 

расширению освоенных во время обучения знаний по общепрофессиональным 

дисциплинам, профессиональным модулям и закреплению знаний выпускника 

по специальности при решении разрабатываемых в выпускной 

квалификационной работе конкретных задач, а также выяснению уровня 

подготовки выпускника к самостоятельной работе. Данные процедуры 

направлены на проверку качества полученных обучающимся знаний и умений, 

сформированности общих и профессиональных компетенций, позволяющих 

решать профессиональные задачи.  

3.1.3. Темы дипломных работ разрабатываются преподавателями 

Колледжа совместно с преподавателями смежных кафедр и со специалистами 

предприятий или организаций, заинтересованных в разработке данных тем, 

рассматриваются на заседании методической комиссии Колледжа и 

утверждаются приказом ректора не позднее чем за 6 месяцев до начала 

государственной итоговой аттестации. 

3.1.4. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломной 

работы, в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. При этом 

тема дипломной работы должна соответствовать содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную 

программу среднего профессионального образования. 

 

3.2. Структура выпускной квалификационной работы 

3.2.1. Структура ВКР должна соответствовать плану и состоять из 

следующих структурных частей в порядке их следования:  

–отзыв руководителя (вкладывается);  

−рецензия (вкладывается);  

−титульный лист;  

−задание на ВКР;  

−график выполнения выпускной квалификационной работы;  

−содержание (оглавление);  

−введение;  

−основная часть;  

−заключение (выводы и предложения); 

−список используемой литературы;  

−приложения. 

3.2.2. Во введении дается краткое обоснование выбора темы дипломной 

работы, характеризуется ее актуальность и значение, формулируются цель, 
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задачи, актуальность, объект, предмет исследования. Здесь же даются 

отдельные пояснения к содержанию выпускной работы, например, чем 

обусловлено ограничение круга исследуемых вопросов, на каких фактических 

материалах строится работа и т.д.  

В конце введения приводится краткое содержание последующих глав 

работы. Объем введения не должен превышать четырех страниц печатного 

текста.  

3.2.3. Основная часть дипломной работы включает две главы. 

В первой главе ВКР (10-15 стр.)рассматриваются теоретические вопросы 

по теме работы, дается обзор литературных источников (книг, журналов, 

монографий, газетных статей, материалов конференций и т.д.), освещаются 

законодательно-нормативные акты. 

Обзор литературы должен показать знание выпускником специальной 

литературы, его умение систематизировать источники, критически их 

рассматривать, выделять существенное, оценивать ранее сделанное другими 

исследователями, представлять современное состояние изученности темы. 

В первой главе следует создать основу (базу) для последующих глав, 

которые будут конкретизировать теоретические положения работы.  

Вторая глава носит аналитический, исследовательский характер. В ней 

приводится краткая характеристика объекта исследования в динамике, 

раскрываются особенности функционирования объекта. К числу их, как 

правило, относятся: общая характеристика объекта исследования, целевые 

ориентиры и стратегии деятельности, результаты рыночного анализа, 

организационная структура управления, система внешних и внутренних 

организационных, экономических и информационных связей, стратегическая 

позиция организации, анализ финансового состояния организации, 

предприятия. Проводится общая оценка достижений и выявляются проблемы, 

имеющиеся в объекте исследования. В заключении второй главы 

обучающийся определяет конкретную проблему, которую он разрабатывает 

(решает), пути и методы ее решения. 

Практическая часть дипломной работы должна содержать 

самостоятельно проведенные студентом расчеты, составленный 

иллюстрированный материал, рисунки (графики, диаграммы, схемы), 

таблицы. Весь иллюстрированный материал должен быть проанализирован 

для подтверждения выводов по исследуемой проблеме. 

3.2.4. Заключение. В заключении последовательно излагаются 

теоретические и практические результаты и суждения, к которым пришел 

обучающийся в результате исследования. Они должны быть краткими, 

четкими, дающими полное представление о содержании, значимости, 

обоснованности и эффективности работы. Результаты (выводы) исследования 

должны соответствовать поставленным цели и задачам. 

3.2.5. Список источников (библиография). Оформляется по правилам 

библиографического описания источников информации в алфавитном 

порядке. В библиографическом списке, который оформляется в соответствии 

с ГОСТом, указываются порядковые номера, фамилии и инициалы автора, 

название книг, журналов, статей и т.п., место издания, наименование 
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издательства, год издания и объем источника в страницах. В тексте записки 

должны быть сделаны все ссылки на порядковые номера использованных 

источников из списка (номера проставляются в квадратных скобках). 

Каждый включенный литературный, информационный источник должен 

иметь отражение в тексте выпускной квалификационной работы. Если автор 

делает ссылку на какие-либо заимствованные факты или цитирует работы 

других авторов, то он должен указать, откуда взяты приведенные материалы. 

3.2.6. Приложения. Включают в себя дополнительные материалы для 

более полного и наглядного раскрытия темы работы. Это могут быть схемы, 

таблицы, графики, фотографии, описания, макеты, сценарии, анкеты, тесты, 

рисунки, презентации. 

Приложения в общий объем ВКР не входят и могут быть оформлены как 

отдельный том к работе. 

3.2.7. Презентация дипломной работы. Презентация дипломной 

работы является обязательной частью ВКР. Она должна быть органически 

увязана с содержанием работы и в наглядной форме иллюстрировать основные 

положения теории, результаты анализа и прогнозов дипломного исследования. 

Типовыми материалами являются: графики динамики показателей; 

диаграммы и таблицы, характеризующие результаты анализа; таблицы 

показателей эффективности предлагаемых мероприятий. Состав и содержание 

графического материала в каждом конкретном случае определяется 

руководителем дипломной работы. 

 

3.3. Материалы для выполнения ВКР 

3.3.1 Приказ проректора по образовательной деятельности Университета 

об утверждении тем ВКР (с указанием срока исполнения) и назначении 

руководителей ВКР из числа ведущих преподавателей (на основании 

протокола заседания методической комиссии Колледжа), подписанный не 

позднее 06 апреля 2028 г. 

3.3.2. Индивидуальное задание, разработанное руководителем ВКР по 

утвержденной теме, где в соответствующих разделах формулируются 

конкретные требования применительно к общей тематике данной ВКР. 

3адания на дипломную работу утверждаются методической комиссией 

Колледжа, подписываются руководителем работы и председателем 

методической комиссии Колледжа не позднее 3 апреля 2028 г. 

В отдельных случаях допускается выполнение дипломной работы 

группой обучающихся. При этом индивидуальные задания выдаются каждому 

обучающемуся. 

3.3.3. Бланк задания на ВКР по специальности 35.02.05 Агрономия  

представлен в Приложении 4. 

3.3.4. Задания на дипломную работу даются обучающемуся не позднее, 

чем за две недели до начала преддипломной практики, сопровождаются 

консультацией, в ходе которой разъясняются назначение и задачи, структура 

и объём работы, принципы разработки и оформления, примерное 

распределение времени на выполнение отдельных частей дипломной работы. 
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3.3.5. График работы над ВКР, составленный и утвержденный 

руководителем, где предусмотрены сроки выполнения всех отдельных частей 

ВКР, рецензирования ВКР и предварительной защиты. Пример графика 

представлен в Приложении 5. 

3.3.6. При выполнении ВКР по специальности 35.02.05 Агрономия 

рекомендуется использовать учебную и справочную литературу (Приложение 

9). 

 

3.4. Выполнение ВКР 

3.4.1. Выполнение ВКР осуществляется студентом в соответствии со 

сроками, определенными в графике работы над ВКР.  

3.4.2. Общее руководство и контроль за ходом выполнения дипломных 

работ осуществляют руководители ВКР. 

3.4.3. Руководитель ВКР проводит консультации студентов в 

соответствии с разработанным графиком консультаций и индивидуальным 

графиком работы студента.  

3.4.4. По окончании выполнения ВКР студент выставляет дипломную 

работу на сайт «Антиплагиат».  

3.4.5. ВКР, выполненная в полном объеме в соответствии с заданием, 

подписанная выпускником, передается руководителю ВКР для 

заключительного просмотра. Руководитель ставит подписи на титульном 

листе и на всех листах приложений, затем пишет отзыв, где дает 

характеристику работы выпускника и уровня подготовленности студента к 

защите ВКР. 

3.4.6. Срок получения студентом отзыва руководителя ВКР – до 29 мая 

2028г. 

3.4.7. Дипломные работы подлежат обязательному рецензированию. 

Внешнее рецензирование дипломной работы проводится с целью обеспечения 

объективности оценки труда выпускника.  

3.4.8. Срок сдачи ВКР на рецензию – 03  июня 2028 г. 

3.4.9. Срок рецензирования ВКР – до 06 июня 2028 г. 

3.4.10. По окончании срока рецензирования студент знакомится с 

содержанием рецензии, забирает ВКР у рецензента и участвует в 

предварительной защите. Внесение изменений в ВКР после получения 

рецензии не допускается. Студент вправе согласиться или не согласиться с 

рецензией. 

3.4.11. Допуск к ГИА оформляется приказом ректора Университета на 

основании результатов учебной деятельности, прохождения учебной, 

производственной, преддипломной практики и готовности ВКР. 
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3.5. Процедура проведения защиты ВКР 

3.5.1. Информационное обеспечение ГИА 

-Требования ФГОС к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 35.02.05 Агрономия. 

-Программа ГИА по специальности 35.02.05 Агрономия за 2028 г. 

-Приказ ректора Университета об утверждении состава ГЭК. 

-Приказ ректора Университета о допуске к защите ВКР студентов 

специальности 35.02.05 Агрономия, успешно завершивших обучение по 

программе подготовки специалистов среднего звена. 

-Протоколы заседаний ГЭК. 

-Выписку из учебной части об оценках каждого выпускника по всем 

дисциплинам, практикам, курсовой работе. 

В ГЭК студентом предоставляются следующие материалы и документы: 

-задание на дипломную работу; 

-пояснительная записка ВКР; 

-отзыв руководителя ВКР о работе студента над дипломной работой; 

-рецензия на ВКР. 

3.5.2. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Для защиты выпускной работы отводится специально подготовленный 

кабинет. 

Оснащение кабинета: 

-рабочее место для членов ГЭК; 

-компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

-лицензионное программное обеспечение общего и специального 

назначения. 

3.5.3. Общие требования к организации и проведению защиты ВКР 

Для проведения ГИА создается государственная экзаменационная 

комиссия в порядке, предусмотренном Приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 08 ноября 2021 № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования». 

Защита выпускной квалификационной работы (продолжительность 

защиты до 30 минут) включает доклад студента (не более 7-10 минут) с 

демонстрацией презентации, разбор отзыва руководителя и рецензии, вопросы 

членов комиссии, ответы студента. Может быть предусмотрено выступление 

руководителя выпускной работы, а также рецензента. 

 

3.6. Оценка выполнения выпускной квалификационной работы 

3.6.1. Оценкой государственной итоговой аттестации является оценка 

освоения выпускниками общих и профессиональных компетенций, 

предусмотренных программой подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 35.02.05 Агрономия при 

выполнении выпускной квалификационной работы. 

3.6.2. Выполненная ВКР оценивается с учетом следующих критериев: 
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-наличие в работе элементов исследования, актуальность проблемы 

проектирования и темы ВКР; 

-уровень теоретической проработки вопросов ВКР, качество изучения 

источников, нормативной документации, теоретического обоснования 

принимаемых экономических решений; 

-наличие предложений по разработке и использованию новых идей; 

-логичное, последовательное, четкое и технически грамотное изложение 

материала ВКР в соответствии с заданием; обоснованные расчеты, 

соответствующие выводы; 

-практическая значимость выполненной ВКР: возможность 

практического применения результатов проектирования; 

-качество оформления ВКР в соответствии с методическими указаниями. 

3.6.3. В основе оценки выпускной квалификационной работы лежит 

пятибалльная система. 

Уровень знаний студента определяется следующими оценками: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» ставится при соблюдении следующих условий: 

-представленная на ГИА ВКР выполнена в полном соответствии с 

заданием, имеет подписи выпускника, руководителя ВКР, консультантов по 

разделам ВКР и рецензента в основных надписях, входящих в ВКР 

документов; 

-изложение (доклад) поставленной задачи и способов ее решения в 

представленной на защите ВКР дано студентом грамотно, четко и 

аргументированно; 

-на все поставленные по тематике данной ВКР вопросы даны 

исчерпывающие ответы. При этом речь студента отличается логической 

последовательностью, четкостью. Прослеживается умение делать выводы, 

обобщать знания и практический опыт; 

-при защите студент демонстрирует знание проблемы, раскрывает пути 

решения поставленных задач, имеет свои суждения по различным аспектам 

представленной ВКР. 

Оценка «хорошо» ставится при соблюдении следующих условий: 

-представленная на ГИА ВКР выполнена в полном соответствии с 

заданием согласно, имеет подписи выпускника, руководителя ВКР, 

консультантов по разделам ВКР и рецензента в основных надписях, входящих 

в ВКР документов; 

-изложение (доклад) поставленной задачи и способов ее решения в 

представленной на защите ВКР дано студентом грамотно, четко и 

аргументированно; 

-на все поставленные по тематике данной ВКР вопросы даны ответы. При 

этом речь студента отличается логической последовательностью, четкостью. 

Прослеживается умение делать выводы, обобщать знания и практический 

опыт; 

-возможны некоторые упущения при ответах, однако основное 

содержание вопроса раскрыто полно. 
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Оценка «удовлетворительно» ставится при соблюдении следующих 

условий: 

-представленная на ГИА ВКР выполнена в полном соответствии с 

заданием согласно, имеет подписи выпускника, руководителя ВКР, 

консультантов по разделам ВКР и рецензента в основных надписях, входящих 

в ВКР документов; 

-доклад на тему представленной на защите ВКР не раскрывает сути 

поставленной задачи и не отражает способов ее решения; 

-на поставленные по тематике данной ВКР вопросы даны неполные, 

слабо аргументированные ответы; 

-не даны ответы на некоторые вопросы, требующие элементарных знаний 

учебных дисциплин, МДК профессиональных модулей; 

-отказ от ответов демонстрирует неумение студента применять 

теоретические знания при решении производственных задач. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится в том случае, если: 

-представленная на ГИА ВКР выполнена в полном соответствии с 

заданием согласно, имеет подписи выпускника, руководителя ВКР, 

консультантов по разделам ВКР и рецензента в основных надписях, входящих 

в ВКР документов; 

-доклад на тему представленной на защите ВКР не раскрывает сути 

поставленной задачи и не отражает способов ее решения; 

-студент не понимает вопросов по тематике данной ВКР и не знает ответы 

на теоретические вопросы, требующие элементарных знаний учебных 

дисциплин, МДК профессиональных модулей; 

-студент не способен пояснить основные положения ВКР, что указывает 

на несамостоятельное выполнение работы или результаты работы 

фальсифицированы. 
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3.7. Оценка защиты выпускной квалификационной работы (учитываются ответы на вопросы) 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ МИНИСТЕРСТВА СЕЛЬСКОГО 

ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА ИМЕНИ В.И. ВЕРНАДСКОГО» (Колледж) 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ  

"Защита выпускной квалификационной работы" 

 

ППССЗ 35.02.05 Агрономия Группа  Зав. отделением  0 – показатель отсутствует 

      1 балл – показатель выражен 

 

№ 

п/п 
Признаки оценивания 

ФИО выпускника 

                      

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

Самопрезентация 

1 Четко определяет будущие профессиональные планы, 

связанные с дальнейшей трудовой деятельностью 

                      

2 В полном объеме представляет учебные и 

профессиональные достижения в рамках 

осваиваемой профессии (портфолио) 

                      

Электронная 

презентация 

3 Представляет презентацию с учетом требований к ее 

оформлению в части использования шрифта, 

обеспечивающего четкое прочтение текста 

                      

4 Комментирует слайды презентации через раскрытие 

содержания слайда, дополнительную информацию и 

выводы по теме ВКР 

                      

Полнота и 

содержательность 

защиты ВКР 

5 Обосновывает и аргументирует актуальность выбранной 

темы 

                      

6 Грамотно формулирует цели и задачи анализа в 

соответствии с темой дипломной работы 
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7 Правильно определяет объект и предмет анализа в 

соответствии с темой дипломной работы 

                      

8 Формулирует и обосновывает рабочее предположение 

(гипотезу) в соответствии с поставленной целью 

                      

Полнота и 

содержательность 

защиты ВКР 

9 Представляет и аргументирует процесс 

организации продаж банковских продуктов 

конкретной кредитной организации в 

соответствии с темой работы 

                      

10 Представляет и обосновывает результаты анализа 

основных показателей продаж в соответствии с 

темой дипломной работы на примере деятельности 

банка конкретной кредитной организации 

                      

11 Аргументирует предложения по совершенствованию 

банковских операций и улучшению показателей продаж 

банковских продуктов по результатам проведенного 

анализа 

                      

12 Четко формулирует выводы по результатам дипломной 

работы 

                      

13 Демонстрирует владение профессиональной 

терминологией 

                      

Количественная оценка                       

Дескриптивная оценка                       

 

 

 

 

Дата "  "  20  г. 

 

 Перевод в оценку: 

12-13 баллов – оценка "5"; 94 

10-11 баллов – оценка "4"; 72 

8-9  баллов – оценка "3"; 60 

менее 8 баллов – оценка "2" 

Член ГЭК  /  

 подпись  расшифровка подписи 
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4. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ И ПРОЦЕДУРА ПРОВЕДЕНИЯ 

ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

4.1. Экзамен по специальности 35.02.05 Агрономия проводится по оценочным 

материалам демонстрационного экзамена 35.02.05 Агроном, утвержденным приказом 

ФГБОУ ДПО ИРПО от 25.09.2024 № 0109-725 и размещенным на официальном сайте 

оператора в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

https://bom.firpo.ru/Public/2413. 

4.2. Демонстрационный экзамен по специальности 35.02.05 Агрономия 

проводится на базовом уровне на основе требований к результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных ФГОС СПО. 

4.3. Демонстрационный экзамен проводится на оборудованной и оснащенной в 

соответствии с комплектом оценочной документации (далее – КОД) площадке – 

центре проведения демонстрационного экзамена. Университет самостоятельно 

определяет площадку для проведения демонстрационного экзамена, которая может 

располагаться как в самой образовательной организации, так и в другой организации 

на основании договора о сетевом взаимодействии. 

4.4. Для проведения демонстрационного экзамена Университет в составе 

государственной экзаменационной комиссии создает экспертную группу по 

специальности, которую возглавляет главный эксперт. Член экспертной группы не 

должен представлять одну с экзаменуемым(и) образовательную организацию. 

Количественный состав экспертной группы определяется в соответствии со схемой, 

приведенной в комплекте оценочной документации. 

4.5. Допуск к экзамену осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность экзаменуемого. 

4.6. К демонстрационному экзамену допускаются участники, прошедшие 

инструктаж по ОТ и ПБ, а также ознакомившиеся с рабочими местами. 

4.7. К оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена допускаются 

члены экспертной группы, прошедшие Инструктаж по ОТ и ПБ, а также 

ознакомившиеся с распределением обязанностей. 

4.8. Перед началом экзамена членами экспертной группы производится проверка 

на предмет обнаружения материалов, инструментов или оборудования, запрещенных 

в соответствии с инфраструктурными листами. 

4.9. Главным экспертом выдаются экзаменационные задания каждому участнику 

в бумажном виде, разъясняются правила поведения во время демонстрационного 

экзамена, а также используются только средства обучения и воспитания, 

разрешенные комплектом оценочной документации. После ознакомления с 

заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают свои рабочие места в 

соответствии с протоколом распределения рабочих мест. После того, как все 

выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного экзамена, 

займут свои рабочие места в соответствии с требованиями ОТ и ПБ, главный эксперт 

объявляет о начале демонстрационного экзамена. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена 

выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

https://bom.firpo.ru/Public/2413
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4.10. Организация деятельности экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена осуществляется главным экспертом. Главный 

эксперт не участвует в оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена. 

4.11. Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом 

проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о 

выявленных фактах нарушения порядка проведения государственной итоговой 

аттестации. 

4.12. В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения 

экзамена присутствуют: 

-руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой 

организован центр проведения демонстрационного экзамена; 

-не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

-члены экспертной группы; 

-главный эксперт; 

-представители организаций-партнеров (по согласованию с Университетом); 

-выпускники; 

-технический эксперт; 

-представитель Университета, ответственный за сопровождение выпускников к 

центру проведения экзамена (при необходимости); 

-тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - 

тьютор (ассистент); 

-организаторы, назначенные Университетом из числа педагогических 

работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения 

всех требований к проведению демонстрационного экзамена. 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

могут присутствовать: 

-должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации, осуществляющего управление в сфере образования (по решению 

указанного органа); 

-представители оператора (по согласованию с университетом); 

-медицинские работники (по решению организации, на территории которой 

располагается центр проведения демонстрационного экзамена); 

-представители организаций-партнеров (по решению таких организаций по 

согласованию с Университетом); 

-добровольцы (волонтеры), привлекаемые к проведению демонстрационного 

экзамена (по решению образовательной организации). 

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведения 

экзамена в день проведения демонстрационного экзамена на основании документов, 

удостоверяющих личность. 

4.13. Выпускники обязаны: 

-во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь 

при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, 

если это прямо не предусмотрено КОД; 

-во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 

средства обучения и воспитания, разрешенные КОД; 
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-во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с 

другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре 

проведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной 

документации и заданием демонстрационного экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием 

которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно 

плану проведения демонстрационного экзамена за пределами центра проведения 

экзамена. 

4.14. Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, 

требований ОТ и ПБ, а также с соблюдением принципов объективности, открытости 

и равенства выпускников. 

В случае удаления из центра проведения демонстрационного экзамена 

выпускника, лица, привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или 

присутствующего в центре проведения демонстрационного экзамена, главным 

экспертом составляется акт об удалении. Результаты государственной итоговой 

аттестации выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются 

ГЭК, и такой выпускник признаётся ГЭК, не прошедшим государственной итоговой 

аттестации по неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания 

времени выполнения задания. 

4.15. После объявления главным экспертом окончания времени выполнения 

заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий 

демонстрационного экзамена. Выпускник по собственному желанию может 

завершить выполнение задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 

4.16. Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного 

экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с 

требованиями КОД и задания демонстрационного экзамена. 
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5. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  

 

5.1. Показатели оценки результатов выполнения заданий демонстрационного 

экзамена осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в 

соответствии с требованиями комплекта оценочной документации. Перевод баллов в 

оценку может быть осуществлен на основе таблицы 1. 

Таблица №1 

Соответствие баллов демонстрационного экзамена оценке по пятибалльной шкале 
Отношение полученного 

количества баллов к 

максимально возможному(в 

процентах) 

Сумма баллов по 

результатам 

демонстрационного 

экзамена 

Экзаменационная 

оценка 

 

80,00% - 100,00% 40,00 - 50,00 отлично 

60,00% - 79,99% 30,00 - 39,99 хорошо 

40,00% - 59,99% 20,00 - 29,99 удовлетворительно 

00,00% - 39,99% 0 - 19,99 неудовлетворительно 

 

5.1.1. Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного 

экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и 

утверждается главным экспертом после завершения экзамена для экзаменационной 

группы. 

5.1.1. При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в 

экспертную группу, присутствие других лиц запрещено. 

5.1.3. Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным 

экспертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в 

ГЭК для выставления оценок по итогам ГИА. 

5.1.4. Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается 

на хранение в Университет в составе архивных документов. 

 

5.2. Оценивание результатов государственной итоговой аттестации  

5.2.1. Результаты проведения государственной итоговой аттестации 

оцениваются с проставлением одной из отметок: "отлично", "хорошо", 

"удовлетворительно", "неудовлетворительно" и объявляются в тот же день после 

оформления протоколов заседаний ГЭК. 

5.2.2. В случае досрочного завершения государственной итоговой аттестации 

выпускником по независящим от него причинам результаты ГИА оцениваются по 

фактически выполненной работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК 

принимается решение об аннулировании результатов государственной итоговой 

аттестации, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим государственную 

итоговую аттестацию по уважительной причине. 

5.2.3. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 

большинством голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном 

присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов 

голос председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

5.2.4. Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 

председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и 

хранится в архиве Университета. 
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5.2.5. Выпускникам, не прошедшим государственную итоговую аттестацию по 

уважительной причине, в том числе не явившимся для прохождения государственной 

итоговой аттестации по уважительной причине (далее – выпускники, не прошедшие 

государственную итоговую аттестацию по уважительной причине), предоставляется 

возможность пройти государственную итоговую аттестацию без отчисления из 

Университета. 

5.2.6. Выпускники, не прошедшие государственную итоговую аттестацию по 

неуважительной причине, в том числе не явившиеся для прохождения 

государственной итоговой аттестации без уважительных причин (далее – 

выпускники, не прошедшие государственную итоговую аттестацию по 

неуважительной причине) и выпускники, получившие на государственной итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, могут быть допущены 

образовательной организацией для повторного участия в государственной итоговой 

аттестации не более двух раз. 

5.2.7. Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные 

образовательной организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи 

заявления выпускником, не прошедшим государственную итоговую аттестацию по 

уважительной причине. 

5.2.8. Выпускники, не прошедшие государственную итоговую аттестацию по 

неуважительной причине, и выпускники, получившие на государственной итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной 

организации и проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 

шесть месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые. 

5.2.9. Для прохождения государственной итоговой аттестации выпускники, не 

прошедшие государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине, и 

выпускники, получившие на государственной итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в образовательной 

организации на период времени, установленный образовательной организацией 

самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для 

прохождения государственной итоговой аттестации соответствующей 

образовательной программы среднего профессионального образования. 
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6. ПРОВЕДЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

6.1. Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов государственная итоговая 

аттестация проводится с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 

индивидуальные особенности). 

6.2. При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований:  

-проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в 

одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 

прохождении государственной итоговой аттестации; 

-присутствие в аудитории, центре проведения демонстрационного экзамена 

тьютора, ассистента, оказывающего выпускникам необходимую техническую 

помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной 

экзаменационной комиссий, членами экспертной группы); 

-пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей; 

-обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 

при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

6.4. Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой 

аттестации подают в вуз письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации с 

приложением копии рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии 

(далее – ПМПК), а дети-инвалиды, инвалиды – оригинала или заверенной копии 

справки, а также копии рекомендаций ПМПК, справкой, подтверждающей факт 

установления инвалидности, выданной федеральным  при наличии. 
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7. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ 

 

8.1. По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в 

государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную 

комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, 

установленного порядка проведения государственной итоговой аттестации и (или) 

несогласии с ее результатами (далее – апелляция). 

8.2. Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

техникума. 

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой 

аттестации подается непосредственно в день проведения государственной итоговой 

аттестации. 

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации 

подается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов 

государственной итоговой аттестации. 

8.3. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. Состав апелляционной комиссии 

утверждается ректором Университета одновременно с утверждением состава 

государственной экзаменационной комиссии. 

8.4. Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из 

числа педагогических работников техникума, не входящих в данном учебном году в 

состав государственных экзаменационных комиссий и секретаря. Председателем 

апелляционной комиссии является директор техникума либо лицо, исполняющее в 

установленном порядке его обязанности. Секретарь избирается из числа членов 

апелляционной комиссии. 

8.5. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии 

приглашается председатель соответствующей государственной экзаменационной 

комиссии. 

8.6. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право 

присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные лица 

должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность. 

8.7. Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной итоговой 

аттестации. 

8.8. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения 

государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия устанавливает 

достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускника не 

подтвердились и/или не повлияли на результат государственной итоговой 

аттестации; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускника 

подтвердились и повлияли на результат государственной итоговой аттестации. 

about:blank
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В последнем случае результат проведения государственной итоговой аттестации 

подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не 

позднее следующего рабочего дня передается в государственную экзаменационную 

комиссию для реализации решения комиссии. Выпускнику предоставляется 

возможность пройти государственную итоговую аттестацию в дополнительные 

сроки, установленные образовательной организацией. 

8.9. В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

государственной итоговой аттестации, полученными при прохождении 

демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол 

заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные 

ответы выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего 

апелляцию, видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при 

наличии). 

8.10. В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

государственной итоговой аттестации, полученными при защите дипломной работы, 

секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента поступления 

апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломную работу, протокол 

заседания ГЭК. 

8.11. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает решение 

об отклонении апелляции и сохранении результата государственной итоговой 

аттестации либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата 

государственной итоговой аттестации. Решение апелляционной комиссии не позднее 

следующего рабочего дня передается в государственную экзаменационную 

комиссию. Решение апелляционной комиссии является основанием для 

аннулирования ранее выставленных результатов государственной итоговой 

аттестации выпускника и выставления новых. 

8.12. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. 

8.13. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии. 

8.14. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 

не подлежит. 

8.15. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в 

архиве техникума. 
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Приложение 1 

 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ С ПРОГРАММОЙ ГИА 

 

 

Группа ____________ 

 

«____» ________________ 20______ 

№п/п Фамилия, имя, отчество Подпись 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

18   

19   

20   

21   

22   

23   
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Приложение  2 

 

ТЕМАТИКА ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

 

Агрохимическая характеристика почв и рекомендации по применению 

удобрений под пропашные культуры в условиях хозяйства. 

2 Сравнение сортов томата защищенного грунта. 

3 Внедрение интенсивной технологии выращивания подсолнечника в условиях 

хозяйства. 

4 Использование слаборослых и традиционных подвоев в современном 

садоводстве. 

5 Разработка комплекса мер борьбы с эрозией почвы в хозяйстве. 

6 Изучение перца сладкого с конусовидной формой плода. 

7 Разработка комплекса мер борьбы с сорняками, при выращивании кукурузы в 

хозяйстве. 

8 Приготовление перегноя с использованием препарата «Байкал ЭМ-1». 

9 Использование препарата Силиплант для повышения всхожести семян 

овощных растений. 

10 Разработка интегрированной системы защитных мероприятий сахарной 

свёклы в условиях хозяйства. 

11 Органическое земледелие. 

12 Испытание томатов агрофирмы «Семко». 

13 Сравнение сортов и гибридов огурца открытого грунта. 

14 Использование препарата Циркон для повышения всхожести семян овощных 

растений. 

15 Внедрение интенсивной технологии выращивания озимой пшеницы в 

условиях хозяйства. 

16 Сравнение сортов и гибридов ранней белокочанной капусты. 

17 Использование препарата Эпин-Экстра для повышения всхожести семян 

овощных растений. 

18 Разработка плана мероприятий по защите посевов яровой пшеницы от 

вредителей болезней и сорняков в условиях хозяйства. 

19 Сравнение параметров колоса сортов твердой и мягкой яровой пшеницы. 

20 Изучение перспективных сортов крупноплодной малины в условиях 

хозяйства. 

21 Влияние разных видов удобрений на продуктивность яровой пшеницы при 

посеве в Московской области. 

22 Агрохимические пути повышения почвенного плодородия, на примере 

хозяйства. 

23 Исследования основных показателей плодородия пахотных земель 

Московской области. 

24 Разработка системы защитных мероприятий в борьбе с вредителями и 

болезнями озимой пшеницы в условиях хозяйства. 

25 Разработка эффективных мер борьбы с сорной растительностью в хозяйстве. 

26 Ресурсосберегающая технология возделывания подсолнечника в хозяйстве. 

27 Система удобрений в полевом севообороте хозяйства. 
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28 Система удобрения озимой пшеницы в условиях хозяйства в Московской 

области 

29 Организация производства подсолнечника и ее совершенствование в 

хозяйстве. 

30 Технология возделывания гороха на семена в условиях хозяйства. 

31 Разработка технологии возделывания пивоваренного ячменя в хозяйстве. 

32 Агроэкологические аспекты применения гербицидов на посевах ячменя 

ярового. 

33 Влияние удобрений на урожай и качество ячменя и картофеля. 

34 Технология выращивания озимой пшеницы в условиях Московского региона. 

35 Повышение урожайности пшеницы в условиях хозяйства. 

36 Применение гербицидов на посевах яровой пшеницы первой культурой. 

37 Ресурсосберегающая технология возделывания подсолнечника в хозяйстве. 

38 Совершенствование технологии возделывания озимой пшеницы на 

продовольственные цели. 

39 Сравнительная оценка возделывания озимой пшеницы в условиях хозяйства 

Московского региона. 

40 Уборка зерновых колосовых культур в хозяйстве. 
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Приложение 3 

Образец оформления титульного листа 

 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ МИНИСТЕРСТВА СЕЛЬСКОГО 

ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 

ИМЕНИ В.И. ВЕРНАДСКОГО» 

(Университет Вернадского) 

Колледж 

 

 

ДОПУЩЕН К ЗАЩИТЕ 

Директор Колледжа  

Т.Е. Ковалева 

________________________________ 

«___»___________2028 г. 

 

 
ДИПЛОМНАЯ РАБОТА 

 

ТЕМА:  

  

 
 

Студента (ки):  

 

Специальность: 35.02.05 Агрономия 

 

Руководитель:  

 
 

 

 

 

 

 

 

г. Балашиха, 2024  



 

 28 

Приложение 4 

Образец задания на ВКР 

 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ МИНИСТЕРСТВА СЕЛЬСКОГО 

ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 

ИМЕНИ В.И. ВЕРНАДСКОГО» 

(Университет Вернадского) 

Колледж 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель дипломного проекта  

________________________ 
(наименование должности) 

_________ _______________ 
(подпись, ФИО) 

«____»____________ 2028  г. 

 

ЗАДАНИЕ 

на дипломную работу  

студенту (ке) __________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

1. Тема дипломной работы 

«_____________________________________________________________________» 

2. Срок сдачи дипломной работы  «___» ____________ 20__ г. 

3. Исходные данные 

________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

4. Перечень вопросов/задач, подлежащих разработке и изложению в дипломной 

работе: 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

5. Перечень графического/ иллюстративного/ практического материала: 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

6. Консультант (руководитель производственной практики от организации) 

дипломной работы с указанием относящихся к нему разделов работы 

________________________________________________________________________ 

 

Дата выдачи задания «___» ________ 20__г.  

 

Задание принял к исполнению «___» __________ 20 __г.   _________________ 

                        (подпись студента) 
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Приложение 5 

ГРАФИК 

работы над дипломным проектом студента____________________ 

 

№ 

п/п 

 

Наименование этапов дипломного проектирования 

Календарный 

срок  

выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 Оформление заявления по выбору и утверждению темы 

выпускной квалификационной работы 

  

2 Формирование задания на проектирование   

3 Выдача задания на ВКР   

4 Составление плана выпускной квалификационной работы  

и согласование его с руководителем. Разработка и 

представление на проверку введения 

  

7 Разработка и представление на проверку первой главы   

8 Разработка и представление на проверку второй  главы с 

учётом материала, полученного на производственной 

(преддипломной) практике 

  

9 Проверка содержания, полностью выполненной ВКР, 

руководителем 

  

10 Утверждение (подпись) ВКР руководителем   

11 Внешнее рецензирование  ВКР   

12 Предварительная защита ВКР   

13 Подготовка к защите ВКР   

 

 

Студент-дипломник ______________________ Руководитель дипломной 

работы_______________  

 

Примечание: Календарный план работы над дипломным проектом разрабатывается 

студентом и руководителем до начала дипломного проектирования. 

 

Смотр дипломных проектов __.___ 2028 г.

 _________________________________________ 

 (% выполнения, подпись председателя комиссии) 

Допуск к защите __.____.2028 г.  

 _________________________________________ 

(заключение и подпись председателя комиссии) 

 

Защита проекта на заседании ГЭК  _________________________________________ 

                                                                (дата защиты и подпись зав. отделением) 
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Приложение 6 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ МИНИСТЕРСТВА СЕЛЬСКОГО 

ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО 

ХОЗЯЙСТВА ИМЕНИ В.И. ВЕРНАДСКОГО» 

(Университет Вернадского) 

Колледж 

 

ОТЗЫВ  

на дипломную работу  

«________________________________________________________________» 
(наименование)  

Студент 

__________________________________________________________________ 
     (фамилия, имя, отчество) 

Специальность_____________________________________________________ 
(код, наименование) 

1. Актуальность работы 

________________________________________________________________ 

2. Отличительные положительные стороны работы 

________________________________________________________________  

3. Практическое значение 

________________________________________________________________ 

4. Уровень сформированности компетенций, продемонстрированный в ходе 

подготовки дипломной работы  (высокий, средний, низкий)___________ 

_______________________________________________________________ 

5. Отношение студента к выполнению дипломной работы, проявленные/не 

проявленные им способности 

________________________________________________________________  

6. Степень самостоятельности студента и его личный вклад в раскрытие 

проблемы, разработку предложений по их решению 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

7. Недостатки и замечания по дипломной работе 

________________________________________________________________  

8. Дипломная работа  соответствует/не соответствует требованиям, 

предъявляемым к дипломным проектам, может/не может быть 

рекомендована к защите на заседании ГЭК 

________________________________________________________________ 

 

Руководитель  

дипломной работы          _____________        _________________ 
    (подпись)                  (инициалы, фамилия) 

«___»______________ 20__ г.  
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Приложение 7 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ МИНИСТЕРСТВА СЕЛЬСКОГО 

ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО 

ХОЗЯЙСТВА ИМЕНИ В.И. ВЕРНАДСКОГО» 

(Университет Вернадского) 

Колледж 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу 

 

Ф.И.О. рецензента:  

Должность:  

Место работы:  

Ф.И.О. автора работы:  

Место обучения: МО: РГУНХ им. В.И.Вернадского 

Группа  

Специальность: 35.02.05 Агрономия 

Тема дипломной работы:  

 

Актуальность темы:  

 

Практическая значимость:  

 

Наличие самостоятельных разработок автора:  

 

 

Замечания рецензента:  

 

 

Общий вывод:  
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При успешной защите ВКР заслуживает оценку __________________ 

 

Подпись рецензента _____________                Дата «_____»_____________20__г. 

 
М.П. 

 

С рецензией ознакомлен:    _________   _________________  

 

Дата «_____» ______________20__г. 
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Приложение 8 

 
ТИПОВОЕ ЗАДАНИЕ ДЛЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

 

Наименование модуля задания 

Модуль 1: Организация работы растениеводческих бригад в соответствии с 

технологическими картами возделывания сельскохозяйственных культур 

Задание модуля: 

Выполнение работы с агрономическими параметрами в Цифровой программе точного 

земледелия. Участнику необходимо по указанным координатам определить площадь 

поля, культуру, сорные растения, вредители, болезни. Составить севооборот, программу 

борьбы с вредителями и сорными растениями. 

Определить количество накопленных осадков, сумму эффективных температур, NDVI. 

Провести анализ технологической карты возделывания сельскохозяйственной 

культуры. 

Пример координат для задания: 

вход OneSoilScouting: primer.2023@yandex. ru 

Пароль: v12345 

Поле № 1 

Координаты 53.000612, 35.729736 

Поле № 2 

Координаты 53.005284, 33.468361 

Модуль 2: Контроль процесса развития растений в течение вегетации 

1. Задание модуля:  

Определение посевных качеств семян. 

Участнику необходимо установить схему отбора и отобрать точечные пробы. 

Упаковать и опломбировать пробы; выделить из средней пробы семян навески; 

определить массу 1000 семян; влажность, чистоту семян, всхожесть, зараженность 

болезнями. 

Сделать заключение о кондиционности семян. Рассчитать  посевную годность семян 

и фактическую норму высева для культуры. 

 
2. Задание модуля: 

Участнику необходимо определить рН солевой вытяжки почвы и определить 

группировки рН почвы Определять необходимые удобрения и порядок их применения 

на основе качественной реакции. 

Визуальное определить недостаток питательных элементов для растений по внешним 

признакам: окраска листьев, соответствие размеров растений их фазам развития. 

Решить производственную ситуацию ( рассчитать нормы внесения удобрений на 

заданную урожайность сельскохозяйственной культуры) 
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Приложение 9 

 

СПИСОК РЕКОМЕНДУЕМЫХ ИСТОЧНИКОВ 

  

Основные источники: 

 

1. Башкатов, А. Я. Соя. Современная агротехника: учебное пособие для 

СПО / А. Я. Башкатов, Ж. Н. Минченко, А. И. Стифеев. — Санкт-Петербург: 

Лань, 2022. — 188 с. — ISBN 978-5-8114-8737-0. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/200291 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

2. Выращивание семечковых плодовых культур: учебное пособие для 

СПО / В. Е. Ториков, С. Д. Айтжанова, С. Н. Евдокименко, Ф. Ф. Сазонов; Под 

общей редакцией заслуженного работника сельского хозяйства РФ [и др.]. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 168 с. — ISBN 978-5-8114-7706-7. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/176865 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

3. Глухих, М. А. Технологии возделывания овощных культур : учебное 

пособие для СПО / М. А. Глухих. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 124 с. 

— ISBN 978-5-8114-6870-6. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/162353 (дата 

обращения: 11.07.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

4. Глухих, М. А. Технологии производства продукции растениеводства 

: учебное пособие для СПО / М. А. Глухих. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. 

— 148 с. — ISBN 978-5-8114-5998-8. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/159473 

(дата обращения: 11.07.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

5. Даньков, В. В. Субтропические культуры : учебное пособие для СПО 

/ В. В. Даньков, М. М. Скрипниченко, Н. Н. Горбачёва. — Санкт-Петербург : 

Лань, 2020. — 160 с. — ISBN 978-5-8114-5884-4. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/146634 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

6. Медведев, Г. А. Бахчеводство. Практикум : учебное пособие для 

СПО / Г. А. Медведев, Д. Е. Михальков, Е. В. Мищенко. — Санкт-Петербург : 

Лань, 2020. — 112 с. — ISBN 978-5-8114-5869-1. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/146624 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

7. Обработка почвы: учебное пособие для СПО / О. И. Власова, Г. Р. 

Дорожко, В. М. Передериева, И. А. Вольтерс. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. 

— 88 с. — ISBN 978-5-8114-8445-4. — Текст : электронный // Лань : 
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электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/193259 

(дата обращения: 11.07.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

8. Питомниководство садовых культур: учебное пособие для СПО / Н. 

П. Кривко, В. В. Чулков, Е. В. Агафонов [и др.]. — 2-е изд., стер. — Санкт-

Петербург: Лань, 2021. — 368 с. — ISBN 978-5-8114-8684-7. — Текст: 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/179629 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

9. Растениеводство: учебное пособие для СПО / В. Е. Ториков, Н. М. 

Белоус, О. В. Мельникова, С. В. Артюхова. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. 

— 604 с. — ISBN 978-5-8114-5867-7. — Текст: электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/147327 

(дата обращения: 11.07.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

10. Ступин, А. С. Семеноведение / А. С. Ступин. — 3-е изд., стер. — 

Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 380 с. — ISBN 978-5-507-44685-8. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/237338 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

11. Терехова, В. И. Малораспространенные овощные растения : учебное 

пособие для СПО / В. И. Терехова, А. В. Константинович. — Санкт-Петербург 

: Лань, 2022. — 72 с. — ISBN 978-5-8114-8803-2. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/200339 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

12. Ториков, В. Е. Агропроизводство, хранение, переработка и 

стандартизация зерна / В. Е. Ториков, О. В. Мельникова, А. А. Осипов. — 2-е 

изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 160 с. — ISBN 978-5-507-44206-

5. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/214841 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

 

Основные электронные издания 

1. Атрощенко, Г. П. Плодовые деревья и кустарники для ландшафта: 

учебное пособие для СПО / Г. П. Атрощенко, Г. В. Щербакова, С. Ф. Логинова. 

— 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 192 с. — ISBN 978-5-

8114-8042-5. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171402 (дата обращения: 

11.07.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2. Ганиев, М. М. Химические средства защиты растений: учебное 

пособие для СПО / М. М. Ганиев, В. Д. Недорезков. — 3-е изд., стер. — Санкт-

Петербург: Лань, 2022. — 400 с. — ISBN 978-5-8114-9230-5. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/190030 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 
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3. Кундик, Т. М. Ландшафтный дизайн и декоративное садоводство: 

учебное пособие для СПО / Т. М. Кундик. — 2-е изд., стер. — Санкт-

Петербург: Лань, 2022. — 52 с. — ISBN 978-5-8114-9322-7. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/189475 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

4. Технология возделывания яровой пшеницы: учебное пособие для 

СПО / В. И. Лазарев, Ж. Н. Минченко, Б. С. Ильин, А. Я. Башкатов; Под 

редакцией доктора сельскохозяйственных наук, профессора В. И. Лазарева. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 160 с. — ISBN 978-5-8114-9002-8. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/233225 (дата обращения: 11.07.2022). — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

5. Ягодные культуры: учебное пособие для СПО / В. В. Даньков, М. М. 

Скрипниченко, С. Ф. Логинова [и др.]. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. — 188 

с. — ISBN 978-5-8114-5883-7. — Текст: электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/146633 (дата 

обращения: 11.07.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

Дополнительные источники 

Интернет-ресурсы: 

1. Агрономический портал Почвоведение, земледелие, агрохимия. 

Форма доступа: agronomiy.ru›ozimie_chleba.html. 

2. Научная электронная библиотека elibrary, Агропоиск. Форма 

доступа: ksaa.zaural.ru›files/science/asp/UMK/03.02.13/РП-…  

3. Agronomiy.ru – Агрономический портал – сайт о сельском хозяйстве. 

Форма доступа: nsh.ru›wp-content/journal/preview/nsh_ukazatel.pdf.  

4. Информационный портал Эффективное сельское хозяйство. Форма 

доступа: http://www.nbchr.ru/virt5/page13.htm. 

5. Библиотека сельскохозяйственной литературы. Форма доступа: 

http://www.pravya.ru/praktikum-po-zemledeliyu/index.php. 

6. База данных и электронный каталог Национальной 

сельскохозяйственной библиотеки США Агрикола. Форма доступа: 

http://agricola.nal.usda.gov/. 

7. Поисковый каталог аграрных ресурсов «Агропоиск». Форма 

доступа: http://www.agropoisk.ru/. 

8. Электронная энциклопедия сельского хозяйства. Форма доступа: 

http://enc-dic.com/enc_selhoz/Mehanizacija-selskogo-hozjastva-1970.html. 

 


