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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Основные понятия и сокращения 

Университет Вернадского, РГУНХ Минсельхоза РФ, Университет – Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

Министерства сельского хозяйства Российской Федерации «Российский государственный 

университет народного хозяйства имени В.И. Вернадского. 
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования. 

Образовательная программа (ОП) – образовательная программа высшего 

образования – программа бакалавриата, программа специалитета, программа 

магистратуры. 

ПООП – примерная основная образовательная 

программа. ОТФ – обобщенная трудовая функция. 

з.е. – зачетная единица. 

1.2. Цель образовательной программы 

Образовательная программа по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение 

национальной безопасности имеет своей целью: 

- формирование универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО; 

- качественную подготовку конкурентоспособных, толерантных и 

компетентных юристов-профессионалов, обладающих высоким уровнем правовой 

культуры и правосознания в области правотворческой, правоприменительной, 

правоохранительной, экспертно-консультационной,

 организационно-управленческой

 деятельности, востребованной государством и обществом; 

- обеспечение высокого уровня профессиональной подготовки, 

гарантирующего выпускникам возможности удовлетворения потребностей общества в 

обеспечении национальной безопасности; коммерческих и некоммерческих 

организаций, органов государственной власти и управления, граждан Российской 

федерации в правовом обеспечении их деятельности; 

- удовлетворение потребности выпускников в получении современных, 

востребованных работодателем компетенций, необходимых для будущей работы по 

профессии юриста в гражданско-правовой сфере. 

1.3. Нормативно-правовое обеспечение образовательной программы 

Образовательная программа высшего образования разработана на основании: 

Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
Приказа Минобрнауки России от 6 апреля 2021 года N 245 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры» (с изменениями и 

дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от 12.09.2013 г. № 1061 «Об утверждении 

перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования» (с 

изменениями и дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (с изменениями и 

дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от 29.06. 2015 г. № 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 



 

специалитета и программам магистратуры» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от 23.08.2017 г. № 816 «Об утверждении 

Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

при реализации образовательных программ» (с изменениями и дополнениями); 

Приказа Минобрнауки России от 31.08.2020 г. № 1138 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования – 

специалитет по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной 

безопасности»; 

Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

09 октября 2018 г. № 625н «Об утверждении профессионального стандарта 

"Специалист по конкурентному праву"». 

Нормативно-методических документов Минобрнауки России; 

Устава и локальных нормативных актов Университета. 

 

РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Специализация образовательной программы 

Специализация образовательной программы, которая конкретизирует 

содержание образовательной программы в рамках специальности, – «Гражданско-

правовая». 

2.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

По результатам освоения образовательной программы присваивается 

квалификация «Юрист». 

2.3. Формы обучения 

Обучение по программе специалитета осуществляется в очной форме. 
2.4. Язык образования 

Образовательная программа реализуется на государственном языке Российской 

Федерации, если иное не определено локальным нормативным актом. 

2.5. Объем образовательной программы 

Объем образовательной программы специалитета составляет 300 зачетных 

единиц (далее – з.е.), вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы специалитета с использованием 

сетевой формы, реализации программы специалитета по индивидуальному учебному 

плану. 

Объем образовательной программы (ее составной части) определяется как 

трудоемкость учебной нагрузки обучающегося при освоении образовательной 

программы (ее составной части), включающая в себя все виды его учебной 

деятельности, предусмотренные учебным планом для достижения планируемых 

результатов обучения. В качестве унифицированной единицы измерения трудоемкости 

учебной нагрузки обучающегося при указании объема образовательной программы и 

ее составных частей используется зачетная единица. 

Объем образовательной программы (ее составной части) выражается целым 
числом зачетных единиц. 

Зачетная единица для образовательных программ, разработанных в 

соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, 

эквивалентна 36 академическим часам (при продолжительности академического часа 

45 минут), что соответствует 27 астрономическим часам. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет 

не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы специалитета с использованием сетевой формы, 

реализации программы специалитета по индивидуальному учебному плану (за 



 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

2.6. Срок получения образования 

Срок получения образования по программе специалитета (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий): 

по очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 5 лет, 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ 

может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком 

получения образования, установленным для соответствующей формы обучения. 

 

РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

3.1. Описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, предусмотренные ФГОС ВО, в которых выпускники, освоившие 

программу специалитета, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

09 Юриспруденция (в сферах: правоохранительной деятельности; обороны и 

безопасности государства; публично-правовой деятельности в интересах 

национальной безопасности в части уголовно-правовых, гражданско-правовых, 

государственно- правовых, международно-правовых и военно-правовых отношений). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 

компетенций требованиям к квалификации работника. 

3.2. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников 

Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесенных с ФГОС 

ВО по специальности 40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 

приведен в Приложении № 1, перечень соответствующих трудовых функций 

представлен в Приложении № 2. 

3.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности 
выпускников (по типам): 

В рамках освоения образовательной программы специалитета выпускники 
готовятся к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- правотворческий; 

- правоприменительный; 

- правоохранительный; 

- экспертно-консультационный; 

- организационно-управленческий. 

 

Область 

профессиональной 

деятельности и сфера 

профессиональной 

деятельности 

 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Юриспруденция (в сферах: 
правоохранительной 

деятельности; обороны и 
безопасности государства; 
публично-правовой 
деятельности в интересах 
национальной безопасности в 
части уголовно- правовых, 

правотворческий; 
правоприменительный; 

правоохранительный; 
экспертно- 

консультационный; 

организационно- 

управленческий. 

участие в разработке нормативных 
правовых актов и их подготовке 

к реализации; 
обоснование и принятие в пределах 

должностных обязанностей решений, а 

также совершение действий, связанных 

с реализацией правовых норм; 

составление юридических документов; 



 

гражданско-правовых,  
государственно-правовых, 
международно-правовых и 
военно-правовых отношений). 

обеспечение законности, 

правопорядка, безопасности личности, 

общества и государства; охрана 

общественного порядка; 

предупреждение, пресечение, 

выявление, раскрытие и 

расследование правонарушений; 

консультирование по вопросам 

права; участие в осуществлении 

правовой экспертизы документов; 

ведение исполнительской, 

организационной и административной 

работы в органах государственной 

власти. 
 

 

РАЗДЕЛ 4. СТРУКТУРА И ОБЪЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Структура и объем образовательной программы 

В рамках образовательной программы выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части образовательной программы относятся дисциплины 

(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

универсальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных 

компетенций, определяемых Организацией самостоятельно, могут включаться в 

обязательную часть программы специалитета и (или) в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 
аттестации составляет не менее 40 процентов общего объема программы 

специалитета. 

4.2. Учебный план и календарный учебный график 

В учебном плане определяется перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности. 

В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов 

учебной деятельности и периоды каникул. 

Учебный план и календарный учебный график представлены в виде отдельных 

документов. 

4.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей) представлены в виде отдельных 

документов. 

4.4. Программа практик 

В образовательную программу входят учебная и производственная практики (далее 

вместе – практики). 

Типы учебной практики: 

- ознакомительная практика; 

- правоприменительна

я практика. Типы 

производственной практики: 

- практика по профилю профессиональной деятельности; 

- правоохранительная практика; 

- преддипломная практика. 

Вид практики и формы ее проведения, перечень планируемых результатов 



 

обучения, указание места практики в структуре образовательной программы, указание 

объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях либо в 

академических или астрономических часах, содержание практики, указание форм 

отчетности по практике, фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по практике, перечень учебной литературы и ресурсов сети 

«Интернет», необходимых для проведения практики, перечень 

информационных технологий, используемых при проведении практики, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных систем, 

описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

устанавливается в программе практики. 

Программы практик представлены в виде  отдельных документов. 

4.5. Программа государственной итоговой аттестации 

Программы государственных экзаменов и требования к выпускным 

квалификационным работам и порядку их выполнения, критерии оценки результатов 

сдачи государственных экзаменов и защиты выпускных квалификационных работ 

устанавливаются в программе государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в виде 

отдельных документов. 

4.6. Оценочные средства 

Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных средств для 

промежуточной аттестации обучающихся по всем дисциплинам (модулям) и 

практикам и для государственной итоговой аттестации. 

4.6.1. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплинам (модулям), практикам 

Фонд оценочных средств (образцы и примеры) для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) или практике входит в состав 

соответственно рабочей программы дисциплины (модуля) или программы практики. 

Для каждого результата обучения (индикатора) по дисциплине (модулю) или 

практике определены показатели и критерии оценивания сформированности 

компетенций, шкалы и процедуры оценивания. 

Фонды оценочных средств представлены в качестве Приложения к рабочей 

программы дисциплины (модуля) или программы практики.  

4.6.2. Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

Фонд оценочных средств (образцы и примеры) для государственной итоговой 

аттестации входит в состав программы государственной итоговой аттестации. 

Фонды оценочных средств представлены в Приложении программы 

государственной итоговой аттестации 

 

РАЗДЕЛ 5. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 
Категории (группы) 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 
выпускника 

Код и наименование индикатора  

достижения универсальной 
компетенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию 
действий 

УК-1.1. Выявляет и критически 

анализирует проблемную ситуацию на 

основе системного подхода 

УК-1.2. Вырабатывает стратегию 

действий для решения проблемной 

ситуации 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

УК 2.1. Имеет представление о 

требованиях к проекту, его 

планировании, реализации и контроле, 
об основах проектного управления 



 

УК 2.2. Определяет и анализирует 

нормы права, подлежащие применению в 

конкретной сфере профессиональной 

деятельности при реализации проекта 

УК 2.3. Реализует проект и управляет им 
на всех этапах его жизненного цикла 

Командная работа

 и 

лидерство 

УК-3. Способен организовывать 

и руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Имеет представление о 

разработке командной стратегии для 

достижения поставленной цели 

УК - 3.2. Вырабатывает стратегию 
работы в команде 

УК-3.3. Организует работу команды и 

руководит ею 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном (ых) языке (ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Имеет представление о 

современных коммуникативных 

технологиях, в том числе на 

иностранном (ых) языке (ах) 

УК-4.2. Осуществляет академическое и 

профессиональное взаимодействие с 

применением современных 

коммуникативных технологий, в том 

числе на иностранном (ых) языке (ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

Процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-5.1. Понимает и анализирует 

особенности и разнообразие культур, в 

том числе в историческом контексте 

УК-5.2. Выстраивает межкультурное 

взаимодействие с  учетом 

необходимых  параметров 

межкультурной коммуникации и 

социокультурного контекста 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствования 

на основе самооценки и 

образования в течение всей 

жизни 

УК-6.1. Определяет приоритеты 
собственной деятельности 

УК-6.2. реализует намеченные цели 

собственной деятельности с учетом 

условий, средств и личных 

возможностей 

УК-6.3. применяет  способы 

совершенствования собственной 

деятельности на основе самооценки и 

образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 
обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.1. применяет средства и методы 

физической культуры для 

поддержания здорового образа жизни 

УК-7.2. демонстрирует должный 

уровень  физической 

подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать и 
поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе 

при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1. имеет представление о научно 

обоснованных способах поддержания 

безопасных  условий 

жизнедеятельности и применяет их в 

повседневной жизни  и 

профессиональной деятельности 

УК-8.2. поддерживает безопасные 

условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, 

устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 



 

Инклюзивная 

компетентность 

УК-9. Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-9.1. определяет адекватные техники 

коммуникации с участниками 

инклюзивного пространства в 

социальной и профессиональной сферах 

УК-9.2. применяет базовые 

дефектологические знания 

 
Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

грамотность 

УК-10. Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1. понимает базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и 

формы участия государства в экономике 

УК-10.2. применяет методы личного 

экономического и финансового 

планирования для достижения текущих 

и долгосрочных финансовых целей, 

использует финансовые инструменты 

для управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и 
финансовые риски 

Гражданская позиция 

УК-11. Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

УК-11.1. определяет подлежащие 
применению нормы законодательства, в 

том числе в сфере борьбы с коррупцией 

УК-11.2. выявляет и квалифицирует 

поведение как коррупционное на основе 

сформированного к нему нетерпимого 

отношения 

5.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их  

достижения 

Наименование категории 

(группы) 

общепрофессиональны х 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Ценностно- 

мотивационная 

ориентация 

ОПК-1. Способен на основе 
анализа основных этапов и 
закономерностей 
исторического развития   
Российского государства, его   
места и роли   в контексте 
всеобщей истории 
формировать устойчивые 
внутренние мотивы 
профессионально-служебной 
деятельности, базирующиеся на 
гражданской позиции, 
патриотизме, ответственном 
отношении к выполнению 
профессионального долга 

ОПК-1.1 
Анализирует основные этапы и 
исторические закономерности развития 
Российского государства, его место и 
роль в контексте всеобщей истории и 
современного состояния 
ОПК-1.2. 
Проявляет устойчивые внутренние 
мотивы профессионально-служебной 
деятельности, основанные на 
гражданской позиции и патриотизме 
ОПК-1.3. 
Демонстрирует  ответственное 

отношение к  выполнению 
профессионального долга 

ОПК-2. Способен 
анализировать 
мировоззренческие, социальные 
и личностно-значимые проблемы 
в целях формирования 
ценностных, этических 
основ профессионально-
служебной деятельности 

ОПК-2.1.  
Понимает и анализирует 
мировоззренческие, социальные и 
личностно-значимые проблемы 
ОПК-2.2. 
Проявляет готовность выполнять 
профессиональные задачи в 
соответствии с нормами морали, 
профессиональной этики и служебного 
этикета 



 

 
Правотворческая 

деятельность 

ОПК-3. Способен разрабатывать 

нормативные правовые акты и 

нормативные документы в сфере 

своей профессиональной 

деятельности 

ОПК-3.1. Выявляет пробелы и 
коллизии действующего 
законодательства и определяет 
способы их преодоления и устранения 

ОПК -3.2. 

Понимает сущность, принципы и 

уровни нормотворческого процесса, 

выделяет стадии нормотворческой 
процедуры для подготовки 
нормативных правовых актов и 
нормативных документов 

Правоприменительная 
деятельность 

ОПК-4. Способен 
оперировать основными 
общеправовыми понятиями 
и категориями, анализировать и 
толковать нормы права, 
давать юридическую оценку 
фактам и обстоятельствам 

ОПК-4.1. 
Применяет в профессиональной 
деятельности знания отраслей права, 
основные общеправовые   понятия   и 
правовые категории 
ОПК-4.2. 
Выявляет, уясняет и разъясняет смысл 
норм права при осуществлении 
профессиональной деятельности 
ОПК-4.3. 
Правильно квалифицирует   факты   и 
правоотношения для принятия решения 
в сфере своей профессиональной 
деятельности 

ОПК-5. Способен разрабатывать 

процессуальные и служебные 

документы в сфере своей 

профессиональной деятельности 

ОПК-5.1. 
Оформляет процессуальные и 
служебные документы в сфере своей 

профессиональной деятельности 

ОПК-5.2. 

Правильно и полно отражает   результаты 

профессиональной 
деятельности в юридической и 
служебной документации 

ОПК-6. Способен   применять   
нормы материального и 
процессуального права в 
точном соответствии с 
правовыми принципами и 
действующими нормативными 
правовыми актами с учетом 
специфики отдельных отраслей 
права, принимать 
обоснованные юридические 
решения в соответствии с 
действующим 
законодательством 

ОПК-6.1. 

Понимает особенности различных форм 
реализации права, устанавливает 
фактические обстоятельства, имеющие 
юридические значение; определяет вид 
или природу правоотношения и 
подлежащие применению нормы 
материального и процессуального права 
ОПК-6.2. 
Использует правовые позиции, 
содержащиеся в материалах 
правоприменительной практики, а 
также соответствующие положения, 
содержащиеся в международных 
договорах и соглашениях, участником 
которых является Российская 
Федерация 
ОПК-6.3. 
Принимает обоснованные юридические 
решения в соответствии с действующим 
законодательством 



 

Правоохранительная 
деятельность 

 ОПК-7.1. 
Демонстрирует знания   компетенции, 
функций и полномочий государственных 
органов, служб, учреждений и их 
должностных лиц, беспечивающих 
законность и правопорядок, 
безопасность личности, общества и 
государства,  готовность соблюдать 
нормы права при выполнении 
должностных обязанностей  
ОПК-7.2. 
Выявляет и квалифицирует поведение 
как противоправное на основе 
сформированного к нему нетерпимого 
отношения 

ОПК-7. Способен выполнять 
должностные обязанности по 
обеспечению законности и 
правопорядка, безопасности 
личности, общества и 
государства при соблюдении 
норм права и нетерпимости к 
противоправному поведению 

ОПК-8. Способен применять 
методы психической регуляции 
для оптимизации 
профессиональной деятельности 
и психического состояния, в том 
числе в сложных и 
экстремальных условиях,   
применять 
психологические методы,   
приемы   и средства 
профессионального общения, 
предупреждать и 
конструктивно разрешать 
конфликтные   ситуации   в 
процессе профессиональной 
деятельности, обеспечивать 
решение профессиональных задач 

психологическими методами, 

средствами и приемами 

ОПК-8.1.  
Проявляет готовность оптимизировать 
профессиональную деятельность и 
психическое состояние, в том числе в 
сложных и экстремальных условиях, 
методами психической регуляции 
ОПК-8.2. 
Использует психологические методы, 
приемы и средства профессионального 
общения в целях предупреждения и 
конструктивного разрешения 

конфликтных ситуаций в процессе 

профессиональной деятельности 

ОПК-8.3. 

Применяет при решении 

профессиональных   задач 

психологические методы, средства и 

приемы 

Информационно- 
коммуникационные 
технологии для 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-9. Способен понимать 
принципы работы современных 
информационных технологий 
и   использовать   их   для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-9.1 
Имеет представление о принципах 
работы современных информационных 
технологий 
ОПК-9.2 
Использует современные 
информационные технологии для 
решения задач профессиональной 
деятельности 

 

5.3. Профессиональные компетенции выпускников, определяемые 

самостоятельно и индикаторы их достижения (при отсутствии ПООП) 

 

Задача ПД 
Код и наименование 

профессиональной компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: правотворческий 

участие в разработке 

нормативных правовых 
актов и их подготовке 

к реализации 

ПК- 1 Способен участвовать в 

подготовке проектов 

нормативных правовых актов 

и иных юридических 

документов, в том числе в 

частноправовой сфере 

ПК- 1.1. Определяет необходимость 

подготовки нормативных правовых актов и 

иных юридических документов и их 

отраслевую принадлежность 

ПК- 1.2. Правильно определяет виды и 

особенности различных видов 

нормативных правовых актов и иных 

юридических документов ПК- 1.3. 

Применяет правила юридической техники 

для подготовки нормативных правовых 

актов и иных юридических документов 

Тип задач профессиональной деятельности: правоприменительный 



 

Обоснование и принятие 

в пределах должностных 

обязанностей решений, а 

также совершение 

действий, связанных с 

реализацией правовых 

норм; составление 

юридических 

документов; 

обеспечение законности, 

правопорядка, 

безопасности личности, 

общества и государства; 

охрана общественного 

порядка 

ПК-2 Способен 

квалифицированно применять 

правовые нормы и принимать 

правоприменительные акты по 

обеспечению национальной 

безопасности с соблюдением 

принципов, закрепленных в 

Конституции Российской 

Федерации и отраслевом 

законодательстве, в том числе 

регулирующем общественные 

отношения в гражданско- 

правовой сфере 

ПК-2.1. Различает специфику и 

особенности конкретных сфер 

юридической деятельности, в которых 

осуществляется правоприменение по 

обеспечению национальной 

безопасности, виды 

правоприменительных актов, в том 

числе в частноправовой сфере 

ПК-2.2. Анализирует 

правоприменительную практику в 

целях решения профессиональных 

задач и квалифицированно применяет 

правовые нормы в профессиональной 

деятельности, принимает 

правоприменительные акты по 

обеспечению национальной 

безопасности с соблюдением 

принципов, закрепленных в 

Конституции Российской Федерации 

и отраслевом законодательстве, в том 

числе регулирующем общественные 

отношения в гражданско-правовой 

сфере 

ПК- 3. 
Выявляет признаки  и риски 

нарушения требований  

антимонопольного 

законодательства РФ 

ПК- 3.1. 
Выявляет и устраняет признаки 

нарушения требований 

антимонопольного законодательства 

Российской Федерации 

ПК- 3.2. 
Выявляет риски нарушения 

требований антимонопольного 

законодательства  Российской 

Федерации 

Тип задач профессиональной деятельности: правоохранительный 

Обоснование и 

принятие в пределах 

должностных 

обязанностей решений, 

а также совершение 

действий, связанных с 

реализацией правовых 

норм; составление 

юридических 

документов; 

обеспечение 

законности, 

правопорядка, 

безопасности 

личности, общества и 

государства; охрана 

общественного 

порядка; 

предупреждение, 

пресечение, 

выявление, раскрытие 

и расследование 

правонарушений 

ПК-4. Способен осуществлять 

правоохранительную 

деятельность по обеспечению 

безопасности, законности и 

правопорядка, по защите прав и 

свобод человека и гражданина в 

сфере гражданских 

правоотношений 

ПК-4.1. 
Обеспечивает правовую безопасность 

деятельности индивидуальных 

предпринимателей, коммерческих и 

некоммерческих юридических лиц ПК-

4.2. 

Обеспечивает законность и 

правопорядок; защищает права, 

свободы и законные интересы в 

сфере гражданских, семейных, 

трудовых, авторских, патентных и 

иных правоотношений 

ПК-4.3. Юридически правильно 

квалифицирует правонарушения и 

вырабатывает меры по их 

предупреждению 

ПК-4.4. 

Проявляет готовность выявлять, 

пресекать, раскрывать и расследовать 

правонарушения ПК-4.5. Совершает 

действия по получению юридически 

значимой информации, проверяет, 

анализирует, оценивает ее и 

использует в интересах 

предупреждения, пресечения, 

раскрытия и расследования 

правонарушений 

ПК-4.6. Осуществляет 

предупреждение правонарушений, 



 

выявляет и устраняет причины и 

условия, способствующие их 

совершению 

Тип задач профессиональной деятельности: экспертно-консультационный 

консультирование по 

вопросам права; 

участие в 

осуществлении 

правовой экспертизы 

документов 

ПК-5. Способен оказывать 

правовую помощь и различные 

виды юридических услуг, давать 

квалифицированные юридические, 

в том числе экспертные, 

заключения и консультации в 

конкретных сферах юридической 

деятельности 

ПК-5.1. Выбирает наиболее 

эффективный способ оказания правовой 

помощи гражданам и организациям 

ПК-5.2. Демонстрирует понимание 

значения и сущности представительства 

прав и интересов граждан и организаций 

в судах, государственных органах, 

органах местного самоуправления, 

организациях 

ПК- 5.3. Дает квалифицированные 

юридические, в том числе экспертные, 

заключения, устные и письменные 

консультации и разъяснения по 

правовым вопросам, в том числе в 

гражданско-правовой сфере 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

ведение 

исполнительской, 

организационной и 

административной 

работы в органах 

государственной 

власти 

ПК-6. Способность осуществлять 

организацию деятельности по 

обеспечению национальной 

безопасности, в том числе в 

гражданско-правовой сфере 

ПК-6.1. Проявляет готовность 

принимать оптимальные 

управленческие решения в сфере 

обеспечения национальной 

безопасности, в том числе в 

гражданско-правовой сфере 

ПК-6.2. Организовывает работу 

малого коллектива исполнителей, 

планирует и организовывает 

служебную деятельность 

исполнителей, осуществляет 

контроль и учет ее результатов 
 

5.4. Планируемые результаты обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам, соотнесенные с установленными в образовательной программе 

индикаторами достижения компетенций 

Результаты обучения по дисциплинам (модулям) и практикам соотнесены с 

установленными в образовательной программе индикаторами достижения 

компетенций в рабочих программах дисциплин (модулей) и программах практик. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускников всех компетенций, 

установленных образовательной программой. 

Компетенции формируются в результате освоения дисциплин и практик 

указанных в учебном плане программы. 

 

РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

6.1. Общесистемные условия реализации образовательной программы 

Университет располагает на праве собственности или ином законном 

основании материально-техническим обеспечением образовательной деятельности 

(помещениями и оборудованием) для реализации образовательной программы 

высшего образования по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная 

итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

сети «Интернет», как на территории университета, так и вне ее. Условия для 



 

функционирования электронной информационно-образовательной среды могут быть 

созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программ практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах 

практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно- 

образовательная среда дополнительно обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения образовательной программы; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательно процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечено соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

соответствует законодательству Российской Федерации. 

При реализации образовательной программы высшего образования в сетевой 

форме требования к реализации программы обеспечиваются совокупностью ресурсов 

материально-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого 

организациями, участвующими в реализации программы в сетевой форме. 

6.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

образовательной программы 

Университет Вернадского располагает необходимой материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-

исследовательской работы обучающихся, предусмотренной учебным планом 

программы по всем учебным дисциплинам (модулям) и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и  нормам. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей). 

Перечень материально-технического обеспечения также включает в себя 

специально оборудованные помещения для проведения учебных занятий, в том числе: 

кабинет 

криминалистики; центр 

(класс) деловых игр; 

спортивный зал; библиотека. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа к 

электронной информационно-образовательной среде университета. Допускается 

частичная замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 



 

производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 

осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую 

практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 

Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими 

работниками Университета Вернадского, а также лицами, привлекаемыми 

университетом к реализации программы специалитета на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых 

Университетом Вернадского к реализации программы специалитета на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), ведут научную, учебно- методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 1 процента численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых 

Университетом к реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющих трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 50 процентов численности педагогических работников Университета 

и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям) и участвующих в реализации основных образовательных программ 

высшего образования, имеют ученую степень (в том числе ученую степень, 

полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и 

(или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

6.4. Финансовые условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации Программы осуществляется в объеме не 

ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования – программ 

специалитета и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам 

затрат, определяемых Министерством науки и высшего образования Российской 

Федерации. 



 

6.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по образовательной программе 

 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а 

также системы внешней оценки на добровольной основе. В целях совершенствования 

образовательной программы Университета при проведении регулярной внутренней 

оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) 

физических лиц, включая педагогических работников Университета. В рамках 

внутренней системы оценки качества образовательной деятельности обучающимся 

предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации и 

качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности в рамках процедуры 

государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия 

образовательной деятельности по программе специалитета требованиям ФГОС ВО с 

учетом соответствующей ПООП. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе специалитета может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

зарубежными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально- общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, освоивших 

образовательную программу, отвечающими требованиям рынка труда к специалистам 

соответствующего профиля. 

Мониторинг и измерение качества освоения образовательной программы 

проводится в соответствии с внутренними и внешними нормативными документами, 

регламентирующими образовательную деятельность в Университете. 

Определение потребности в образовательной услуге и требований к ней 

осуществляется в Университете путем: 

– взаимодействия с потенциальными работодателями, студентами и их 

родителями; 

– анкетирования потребителей образовательных услуг и работодателей; 

– анализа законодательных требований в области образования; 

– анализа федеральных государственных образовательных стандартов. 

В организации и проведении оценки качества принимают участие следующие 

структурные подразделения Университета: 

– ректорат; 

– Совет по независимой оценке качества образования; 

– Учебно-методическое управление; 

– Управление контроля качества образования;  

– Объединенный совет обучающихся; 

– Профсоюзная организация Университета; 

– представители дирекции института; 

– представители выпускающих кафедр; 

– представители сторонних организаций-партнеров. 

 

  



 

Приложение № 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников программы специалитета. 

 
 

№ п/п 
Код 

профессионального 
стандарта 

 

Наименование профессионального стандарта 

09 Юриспруденция (в сферах: правоохранительной деятельности; обороны и безопасности 

государства; публично-правовой деятельности в интересах национальной безопасности в части уголовно- 

правовых, гражданско-правовых, государственно-правовых, международно-правовых и военно-правовых 
отношений). 

1 09.002 Специалист по конкурентному праву 

 

Приложение № 2 

 

Перечень обобщенных трудовых функций, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников 
 

№ 

п/п 
Наименование профессионального 

стандарта 

Обобщенная трудовая 

функция (ОТФ) 

Трудовая функция (ТФ) 

09 Юриспруденция (в сферах: правоохранительной деятельности; обороны и безопасности государства; 

публично-правовой деятельности в интересах национальной безопасности в части уголовно-правовых, 
гражданско-правовых, государственно-правовых, международно-правовых и военно-правовых отношений). 

  Выявление признаков Выявление и   устранение   признаков 
  и рисков   нарушения нарушения требований 
  требований антимонопольного законодательства 

 
1 

Специалист по конкурентному 

праву 

антимонопольного 

законодательства 

Российской 

Федерации 

Российской Федерации 

Выявление рисков нарушения 
требований антимонопольного 

законодательства  Российской 

   Федерации 

 
 


