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1 Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

установленными в ОПОП ВО индикаторами достижения компетенций 

1.1 Перечень компетенций, формируемых учебной дисциплиной 

 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения компетенции  

Профессиональная компетенция  

ПК-4 Способен 

проводить 

финансовый анализ, 

бюджетирование и 

управление 

денежными 

потоками 

Знать: демонстрирует знания отечественного и зарубежного опыта, 

законодательства в сфере финансового анализа, бюджетирования и 

управление денежными потоками 

Уметь: осуществлять планирование программ и сроков проведения 

финансового анализа экономического субъекта, формирует 

аналитические отчеты и предоставляет их заинтересованным 

пользователям. 

Владеть: владеет организацией работы по финансовому анализу 

экономического субъекта;  планированием работ по анализу финансового 

состояния экономического субъекта; организацией бюджетирования и 

управления денежными потоками в экономическом субъекте. 

 

2. Цели и задачи освоения учебной дисциплины, место дисциплины в структуре 

ОПОП ВО 

Дисциплина ФТД.В.02 «Корпоративные финансы»  относится к факультативным 

дисциплинам,  формируемым участниками образовательных отношений основной 

профессиональной  образовательной программы высшего образования 38.03.01 

Экономика, профиль «Налоги и налогообложение». Соответствует требованиям ФГОС.  

Цель: подготовка студентов к эффективному использованию теоретических знаний 

и практических навыков в области рынка ценных бумаг. Дисциплина синтезирует 

полученные ранее знания и навыки для использования в профессиональной деятельности 

бухгалтера и аудитора. 
Задачи:  

- освоить содержание, сущность, значимость и роль финансов хозяйствующих 

субъектов в современной экономике;  

- овладеть стандартами раскрытия корпоративной финансовой информации 

отчетности;  

- овладеть основными методами финансового планирования и прогнозирования в 

корпорации (организации);  

- освоить основные принципы построения и реализации финансовой политики 

корпорации;  

- освоить основные приемы оперативного управления финансовыми ресурсами 

корпорации  

- изучить методы эффективного управления затратами и финансовыми 

результатами корпорации (организации). 

 

3. Объем учебной дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий, текущий и промежуточный контроль по 

дисциплине) и на самостоятельную работу обучающихся 

 

Вид учебной работы 4 курс/8семестр 

Общая трудоемкость дисциплины, зачетных единиц  

часов 72 

Аудиторная (контактная) работа, часов 10,25 
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в т.ч. занятия лекционного типа 10 

 занятия семинарского типа - 

промежуточная аттестация 0,25 

Самостоятельная работа обучающихся, часов 57,75 

в т.ч. контрольная работа - 

Контроль 4 

Вид промежуточной аттестации зачет 

 

 

4. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Перечень разделов дисциплины с указанием трудоемкости аудиторной 

(контактной) и самостоятельной работы, видов контролей и перечня компетенций 
          

Наименование разделов и тем 

Трудоемкость, часов Наимено

вание 

оценочно

го 

средства 

Код 

ИДК всего 

в том числе 

аудиторной 

(контактной) 

работы 

самостоятель

ной работы 

Раздел 1. Концептуальные основы 

корпоративных финансов 
50 8 40 

Практиче

ское 

задание,  

тест 

ПК-4 

1.1. Сущность, функции и формы 

проявления корпоративных финансов.  
20 4 10 

1.2. Информационное и организационное 

обеспечение управления финансами 

корпораций. 

15 2 15 

1.3. Базовые концепции управления  

корпоративными финансами 
15 2 15 

Раздел 2. Управление финансовыми 

ресурсами предприятия 
50 8 40 

Практиче

ское 

задание, 

тест 

ПК-4 

2.1Финансовые ресурсы и капитал 

предприятия.  
20 4 10 

2.2 Управление основным и оборотным 

капиталом. 
15 5 15 

2.3 Управление текущими затратами и 

прибылью предприятия 
15 5 15 

Раздел 3. Разработка финансовой 

стратегии предприятия 43,7 
8 30,7 

Практиче

ское 

задание, 

тест 

ПК-4 

3.1. Инвестиционная стратегия предприятия. 

Учет фактора риска. 23 
4 15 

3.2 Финансовое планирование и 

прогнозирование. 
20,7 

4 15,7 

Итого за семестр 143,7 24 110,7  

Промежуточная аттестация 

0,3 0,3 9 

Итоговое 

тестирова

ние 

 

ИТОГО по дисциплине 72 10,25 57,75   

 

 

 

4.2 Содержание дисциплины по разделам и темам 
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Раздел 1. Концептуальные основы корпоративных финансов  

Цель: приобретение теоретических и практических навыков у обучающихся   в 

области  корпоративных финансов.  

Задачи:  

 усвоение базовых понятиями в системе основных категорий корпоративных 

финансов  

 освоить содержание, сущность, значимость и роль финансов хозяйствующих 

субъектов в современной экономике;  

 овладеть стандартами раскрытия корпоративной финансовой информации 

отчетности;  

Перечень учебных элементов раздела: 

1.1. Сущность, функции и формы проявления корпоративных финансов.  

1.2. Информационное и организационное обеспечение управления финансами 

корпораций. 

1.3. Базовые концепции управления корпоративными финансами 

 

Раздел 2. Управление финансовыми ресурсами предприятия  

Цель: формирование теоретических знаний и практических навыков о финансовых 

ресурсах предприятия у обучающихся. 

Задачи:  

 освоить основные принципы построения и реализации финансовой политики 

корпорации;  

 освоить основные приемы оперативного управления финансовыми ресурсами 

корпорации  

 изучить методы эффективного управления затратами и финансовыми 

результатами корпорации (организации). 

 

Перечень учебных элементов раздела: 

2.1Финансовые ресурсы и капитал предприятия.  

2.2 Управление основным и оборотным капиталом. 

2.3 Управление текущими затратами и прибылью предприятия 

 

Раздел 3. Разработка финансовой стратегии предприятия 

Цель: формирование теоретических знаний и практических навыков у 

обучающихся об особенностях разработки финансовой стратегии предприятия. 

Задачи:  

 овладеть основными методами финансового планирования и прогнозирования в 

корпорации (организации);  

 дать представление об основах инвестирования в ценные бумаги, о методах 

инвестиционного анализа и оценки финансовых рисков, связанных с ценными бумагами. 

 

Перечень учебных элементов раздела: 

3.1. Инвестиционная стратегия предприятия. Учет фактора риска. 

3.2 Финансовое планирование и прогнозирование. 

 

5. Оценочные материалы по дисциплине 

Оценочные материалы по дисциплине представлены в виде фонда оценочных 

средств. 

 

6. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

6.1 Перечень учебно-методического обеспечения по дисциплине 
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№ 

п/п 

Автор, название, место издания, издательство, год издания, количество страниц, 

режим доступа 

1 Методические указания по изучению дисциплины 

 

6.2 Перечень учебных изданий, необходимых для освоения дисциплины * 
Печатные учебные издания в библиотечном фонде 

№ 

п/п 

Автор, название, место издания, издательство, год издания, 

количество страниц 

Количество экземпляров в 

библиотеке  

1.  

Никитина, Н.В. Корпоративные финансы : 

учеб.пособие для вузов / Н.В.Никитина. - М. : КноРус, 

2015. - 509с.3. Самылин А.И. Корпоративные 

финансы: Учебник / А.И. Самылин. -М.: НИЦ 

ИНФРА-М, 2019. - 472 с. 

5 

2.  
Финансы и кредит: учебник / под ред. О.В. Соколовой. – 

М.: Магистр : ИНФРА-М, 2011. – 911 с. 
12 

 

Электронные учебные издания в электронно-библиотечных системах (ЭБС) 

№ 

п/п 

Автор, название, место издания, 

издательство, год издания, 

количество страниц 

Ссылка на учебное издание в ЭБС 

1.  

Н.Л. Савченко. Корпоративные 

финансы. Учебное электронное 

текстовое издание. Екатеринбург 

2017, 229с. 

https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/54236/1/savchenko

_nl_2017.pdf 

 

2.  

Корпоративные финансы: Учебное 

пособие для бакалавров. - издание 

первое - Саратов: Амирит, 2021. – 80 

с. - Серия: Бакалавр. 

https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A

3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D

0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D

0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0

%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0

%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0

%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0

%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%8

5%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%2

0%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%

D0%B5-%D0%905.pdf 

 

3.  

Финансовый анализ: учеб. пособие / 

Н.С. Пионткевич, Е.Г. Шатковская, 

Ю.А. Долгих и др.; под общ. ред. 

Н.С. Пионткевич. – Екатеринбург: 

Изд-во Урал. ун-та, 2022. – 190 с. 

http://fdok.usue.ru/images/img/prepod/%D0%A4%D0

%98%D0%9D%D0%90%D0%9D%D0%A1%D0%9E

%D0%92%D0%AB%D0%99%20%D0%90%D0%9D

%D0%90%D0%9B%D0%98%D0%97%20-%D0%90-

1b_compressed.pdf 

 

 

6.3 Перечень электронных образовательных ресурсов  
№ 

п/п 

Электронный образовательный ресурс Доступ в ЭОР (сеть Интернет, локальная 

сеть, авторизованный/свободный доступ 

1 Российская национальная библиотека 

[Электронный ресурс] 

http://nlr.ru/lawcenter_rnb 

2 Рос Кодекс. Кодексы и Законы РФ 

[Электронный ресурс] 

http://www.roskodeks.ru/ 

3 Всероссийская гражданская сеть http://www.vestnikcivitas.ru/ 

6.4 Современные профессиональные базы данных, информационные 

справочные системы и лицензионное программное обеспечение 

https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/54236/1/savchenko_nl_2017.pdf
https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/54236/1/savchenko_nl_2017.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
https://sgau.ru/files/pages/16225/1614612305_%D0%A3%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%B8%D0%B5%202021%20%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%84%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8B_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5-%D0%905.pdf
http://fdok.usue.ru/images/img/prepod/%D0%A4%D0%98%D0%9D%D0%90%D0%9D%D0%A1%D0%9E%D0%92%D0%AB%D0%99%20%D0%90%D0%9D%D0%90%D0%9B%D0%98%D0%97%20-%D0%90-1b_compressed.pdf
http://fdok.usue.ru/images/img/prepod/%D0%A4%D0%98%D0%9D%D0%90%D0%9D%D0%A1%D0%9E%D0%92%D0%AB%D0%99%20%D0%90%D0%9D%D0%90%D0%9B%D0%98%D0%97%20-%D0%90-1b_compressed.pdf
http://fdok.usue.ru/images/img/prepod/%D0%A4%D0%98%D0%9D%D0%90%D0%9D%D0%A1%D0%9E%D0%92%D0%AB%D0%99%20%D0%90%D0%9D%D0%90%D0%9B%D0%98%D0%97%20-%D0%90-1b_compressed.pdf
http://fdok.usue.ru/images/img/prepod/%D0%A4%D0%98%D0%9D%D0%90%D0%9D%D0%A1%D0%9E%D0%92%D0%AB%D0%99%20%D0%90%D0%9D%D0%90%D0%9B%D0%98%D0%97%20-%D0%90-1b_compressed.pdf
http://fdok.usue.ru/images/img/prepod/%D0%A4%D0%98%D0%9D%D0%90%D0%9D%D0%A1%D0%9E%D0%92%D0%AB%D0%99%20%D0%90%D0%9D%D0%90%D0%9B%D0%98%D0%97%20-%D0%90-1b_compressed.pdf
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Современные профессиональные базы данных, информационные справочные 

системы, цифровые электронные библиотеки и другие электронные 

образовательные ресурсы 

1. Договор о подключении к Национальной электронной библиотеке и 

предоставлении доступа к объектам Национальной электронной библиотеки 

№101/НЭБ/0502-п от 26.02.2020 5 лет с пролонгацией 

2. Соглашение о бесплатном тестовом доступе к Polpred.com. Обзор СМИ 

27.04.2016 бессрочно 

3. Соглашение о бесплатном тестовом доступе к Polpred.com. Обзор СМИ 

02.03.2020 бессрочно 

4. Информационно-справочная система «Гарант» – URL: https://www.garant.ru/ 

Информационно-справочная система Лицензионный договор № 261709/ОП-2 от 

25.06.2021 

5. «Консультант Плюс». – URL: http://www.consultant.ru/ свободный доступ 

6. Электронно-библиотечная система AgriLib http://ebs.rgazu.ru/ (свидетельство о 

государственной регистрации базы данных № 2014620472 от 21.03.2014). 

 

Доступ к электронной информационно-образовательной среде, 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. Система дистанционного обучения Moodle www.portfolio.rgazu.ru (свободно 

распространяемое) 
2. Право использования программ для ЭВМ Mirapolis HCM в составе 

функциональных блоков и модулей: Виртуальная комната. Стандартная лицензия до 1000 

пользователей на 1 месяц (Лицензионный договор № 77/03/22 – К от 25 апреля 2022)  

3. Инновационная система тестирования – программное обеспечение на 

платформе 1С (Договор № К/06/03 от 13.06.2017) 

4. Образовательный интернет – портал Российского государственного аграрного 

заочного университета (свидетельство о регистрации средства массовых информации Эл 

№ ФС77-51402 от 19.10.2012). 

 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение 

1. OpenOffice – свободный пакет офисных приложений (свободно 

распространяемое) 

2. linuxmint.com https://linuxmint.com/ (свободно распространяемое) 

3. Электронно-библиотечная система AgriLib http://ebs.rgazu.ru/ (свидетельство о 

государственной регистрации базы данных №2014620472 от 21.03.2014) 

4. Официальная страница ФГБОУ ВО «Российский государственный аграрный 

заочный университет» https://vk.com/rgazuru (свободно распространяемое) 

5. Портал Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Российский государственный аграрный заочный 

университет» (свободно распространяемое) https://zen.yandex.ru/id/5fd0b44cc8ed19418871dc31  

6. Антивирусное программное обеспечение Dr. WEB Desktop Security Suite 

(Сублицензионный договор №13740 на передачу неисключительных прав на программы 

для ЭВМ от 01.07.2021). 

 
 

6.5 Перечень учебных аудиторий, оборудования и технических средств 

обучения 

 

https://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
http://www.portfolio.rgazu.ru/
https://linuxmint.com/
http://ebs.rgazu.ru/
https://vk.com/rgazuru
https://zen.yandex.ru/id/5fd0b44cc8ed19418871dc31
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Предназначение 

помещения 

(аудитории) 

Наименование 

корпуса, 

 № помещения 

(аудитории)  

Перечень 

оборудования (в т.ч. виртуальные аналоги) 

и технических средств обучения* 

Для занятий 

лекционного типа 

Учебно-

административный 

корпус № 129 

Специализированная мебель, доска меловая, 

мультимидийное оборудование, проектор, 

экран настенный 

Для занятий 

семинарского 

типа, групповых 

консультаций, 

промежуточной 

аттестации 

Учебно-

административный 

корпус № 342 

Специализированная мебель, доска маркерная, 

экран напольный 

Для 

самостоятельной 

работы 

Учебно-

административный 

корпус 

читальный зал 

библиотеки 

Персональные компьютеры в сборке с 

выходом в интернет. 

 

Учебно-

административный 

корпус 

Каб. 105. Учебная 

аудитория для 

учебных занятий 

обучающихся из 

числа инвалидов и 

лиц с ОВЗ. 

Специализированная мебель. Автоматизированное 

рабочее место для инвалидов-колясочников с 

коррекционной техникой и индукционной 

системой ЭлСис 290; Автоматизированное рабочее 

место для слабовидящих и незрячих пользователей 

со стационарным видеоувеличителем ЭлСис 29 

ON; Автоматизированное рабочее место для 

слабовидящих и незрячих пользователей с 

портативным видеоувеличителем ЭлСис 207 CF; 

Автоматизированное рабочее место для 

слабовидящих и незрячих пользователей с 

читающей машиной ЭлСис 207 CN; Аппаратный 

комплекс с функцией видеоувеличения и чтения 

для слабовидящих и незрячих пользователей 

ЭлСис 207 OS. 
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ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

МИНИСТЕРСТВА СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

«РОССИЙСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА 

ИМЕНИ В.И. ВЕРНАДСКОГО» 

(Университет Вернадского) 
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аттестации обучающихся по дисциплине 
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1 Описание показателей и критериев оценивания планируемых результатов 

обучения по учебной дисциплине 
 

Код и 

наимено-

вание 

компетенции 

Уровень 

освоения 
Планируемые результаты обучения 

Наимено

вание 

оценочн

ого 

средства 

ПК-4 
Способен 

проводить 

финансов

ый анализ, 

бюджетир

ование и 

управлени

е 

денежным

и 

потоками 

Порого

вый 

(удовле

творите

льно) 

Знает: отечественный и зарубежный опыта, законодательства в 

сфере финансового анализа, бюджетирования и управление 

денежными потоками 

Умеет: осуществлять планирование программ и сроков 

проведения финансового анализа экономического субъекта, 

формирует аналитические отчеты и предоставляет их 

заинтересованным пользователям. 

Владеет: организацией работы по финансовому анализу 

экономического субъекта; планированием работ по анализу 

финансового состояния экономического субъекта; 

организацией бюджетирования и управления денежными 

потоками в экономическом субъекте. 

 

 

 

Практиче

ские 

задания 

Тест 

Продви

нутый 

(хорош

о) 

Знает твердо: отечественный и зарубежный опыта, 

законодательства в сфере финансового анализа, 

бюджетирования и управление денежными потоками. 

Умеет уверенно: осуществлять планирование программ и 

сроков проведения финансового анализа экономического 

субъекта, формирует аналитические отчеты и предоставляет их 

заинтересованным пользователям. 

Владеет уверенно: организацией работы по финансовому 

анализу экономического субъекта; планированием работ по 

анализу финансового состояния экономического субъекта; 

организацией бюджетирования и управления денежными 

потоками в экономическом субъекте. 

Высоки

й 

(отличн

о 

Имеет сформировавшееся систематические знания: 

отечественный и зарубежный опыта, законодательства в сфере 

финансового анализа, бюджетирования и управление 

денежными потоками  

Имеет сформировавшееся систематическое умение: 

осуществлять планирование программ и сроков проведения 

финансового анализа экономического субъекта, формирует 

аналитические отчеты и предоставляет их заинтересованным 

пользователям. 

Показал сформировавшееся систематическое владение: 

организацией работы по финансовому анализу экономического 

субъекта; планированием работ по анализу финансового 

состояния экономического субъекта; организацией 

бюджетирования и управления денежными потоками в 

экономическом субъекте. 

 

 

2 Описание шкал оценивания 
 

2.1 Шкала оценивания на этапе текущего контроля 

 
Форма текущего 

контроля 

Отсутствие 

усвоения (ниже 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

Продвинутый 

(хорошо) 

Высокий 

(отлично) 
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порогового)
* 

Выполнение 

практического 

задания 

не выполнено или 

все задания 

решены 

неправильно 

Решено более 50% 

задания, но менее 70% 

Решено более 70% 

задания, но есть 

ошибки 

все задания 

решены без 

ошибок 

Тест Менее 51% 51-79% 80-90% 91% и более 
 

*
 Студенты, показавшие уровень усвоения ниже порогового, не допускаются к промежуточной 

аттестации по дисциплине. 

 

2.2 Шкала оценивания на этапе промежуточной аттестации (зачет и экзамен в 

виде итогового теста, курсовая работа) 

 
Форма 

промежуточной 

аттестации 

Отсутствие 

усвоения (ниже 

порогового) 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

Продвинутый 

(хорошо) 
Высокий (отлично) 

Выполнение 

итоговых 

тестов (не 

менее 15 

вопросов на 

вариант) 

Менее 51% 51-79% 80-90% 91% и более 
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3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  

 

КОМПЛЕКТ ЗАДАЧ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ по дисциплине 

Раздел 1. Концептуальные основы корпоративных финансов  

Задача 1. За какой срок сумма равная 90 млн. руб. достигнет 300 млн. руб. при 

начисление 16% годовых по простой ставке ежегодно. 

Задача 2. Определить простую ставку процентов, при которой первоначальный 

капитал  в размере 20000 руб. достигнет через 180 дней 25000 руб. 

Задача 3. Вклад  в размере 30000 руб. помещен на депозит 10 марта  под  12% годовых 

по схеме точных процентов, начисляемых по английской методике. Какую сумму 

вкладчик получит 20 ноября того же года. 

Задача 4. Вклад  в размере 25000 руб. помещен на депозит 15 марта  под  10% годовых 

по схеме точных процентов, начисляемых по немецкой  методике. Какую сумму вкладчик 

получит 10 ноября того же года. 

Задача 5. Вклад  в размере 50000 руб. помещен на депозит 10 мая под  11% годовых 

по схеме точных процентов, начисляемых по французской методике. Какую сумму 

вкладчик получит 20 декабря того же года. 

 

КОМПЛЕКТ ТЕСТОВЫХ ЗАНИЙ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ по 

дисциплине 

Раздел 1 Концептуальные основы корпоративных финансов  

1. Что относится к управляющей системе финансового менеджмента: 

a.  организационная  структура 

b.  финансовые ресурсы  

c.  финансово-кредитные отношения 

2. Что относится к объекту финансового менеджмента: 

a.  информация финансового   характера 

b. финансовые ресурсы 

c. финансовые менеджеры 

3. Договор между двумя субъектами по обмену обязательствами или активами с 

целью улучшения их структуры, снижения рисков и издержек по обслуживанию 

называется: 

a. операция РЕПО 

b. опцион на акции                  

c. своп  

4. Поясните значение концепции временной стоимости денежных средств: 

a. денежная единица, полученная сегодня «дороже» денежной единицы, полученной 

через определенное время в будущем 

b.  денежная единица, полученная сегодня «дешевле»  денежной единицы, 

полученной через определенное время в будущем 

c.  денежная  единица,  полученная  сегодня  и  денежная  единица,  полученная  

через определенное время в будущем равноценны  

5. Поясните значение концепции компромисса между риском и доходностью: 

a. чем ниже отдача на капитал, тем выше уровень риска 

b. чем выше отдача на капитал, тем выше уровень риска 

c.  чем выше отдача на капитал, тем ниже уровень риска 
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КОМПЛЕКТ ЗАДАЧ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ по дисциплине 

Раздел 2. Управление финансовыми ресурсами предприятия  

Задача 1. Выручка от реализации -   2500 у.е. Переменные затраты – 1500 у.е. 

Постоянные затраты – 700 у.е. Определить, на сколько процентов увеличиться прибыль, 

если выручка от реализации вырастет на 20%. При решении используйте формулу 

производственного рычага. 

Задача 2. Выручка от реализации 2 500 у.е., переменные затраты – 1500 у.е., 

постоянные затраты  – 300 у.е. Определить сколько процентов прибыли удастся 

сохранить, если выручка снизится на 15% . При решении используйте формулу 

производственного рычага. 

Задача 3. Цена 1 штуки продукции - 5 у.е., объем производства  -  10 000 шт., 

переменные затраты – 15 000 у.е., постоянные затраты –6 000  у.е. Определить процент 

сокращения выручки, при котором предприятие достигает порога рентабельности. При 

решении используйте формулу производственного рычага. 

Задача 4. Выручка от реализации 2700 у.е., переменные затраты – 1500 у.е., 

постоянные затраты – 400  у.е. Определить на сколько процентов необходимо снизить 

постоянные издержки, чтобы при сокращении выручки на 10% предприятие сохранило бы 

85% ожидаемой прибыли. При решении используйте формулу производственного рычага. 

Задача 5. Выручка от реализации 2 300 у.е., переменные затраты – 1100 у.е., 

постоянные затраты  – 250 у.е. Определить процент сокращения выручки, при котором 

предприятие достигает порога рентабельности. При решении используйте формулу 

производственного рычага. 

 

КОМПЛЕКТ ТЕСТОВЫХ ЗАНИЙ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ по 

дисциплине 

Раздел 2. Управление финансовыми ресурсами предприятия  

1. K какому типу финансовых ресурсов предприятия относится уставной капитал: 

а) собственные средства 

б) заемные средства  

в) привлеченные средства 

2.  К какому типу финансовых ресурсов предприятия относятся средства, 

полученные в результате эмиссии: 

а) собственные средства 

б) заемные средства 

в) привлеченные средства 

3. К какому типу финансовых ресурсов предприятия относятся долгосрочные 

кредиты: 

а) собственные средства 

б) заемные средства 

в) привлеченные средства 

4. Проценты за кредит относят к:  

а) постоянным затратам 

б) переменным затратам 

в) смешанным затратам 

5. Собственные источники финансовых ресурсов предприятия: 

а) прибыль, паевые взносы, дотации 

б) дотации, кредиторская задолжность, прибыль 

в) прибыль, амортизация, резервный фонд 

 

КОМПЛЕКТ ЗАДАЧ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ по дисциплине 

Раздел 3 Разработка финансовой стратегии предприятия  
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Задача 1. 

Имеются  следующие данные по проекту А: 

 

 

Ставка дисконтирования 10%. Все платежи в начале  года.  

Определить внутреннюю норму рентабельности проекта.  

Задача 2. 

Имеются  следующие данные по проектам  А и В: 

 

 

 

Проект А: все платежи в конце года. Ставка дисконтирования 10%.  

Проект Б: все платежи в начале года. Ставка дисконтирования 12%.  

Выбрать наиболее выгодный проект, на основании расчета индекса доходности.  

Задача 3. 

Имеются  следующие данные по проектам  А и В: 

 

 

 

Проект А: все платежи в конце года. Ставка дисконтирования 10%.  

Проект Б: все платежи в начале года. Ставка дисконтирования 12%.  

Выбрать наиболее выгодный проект, на основании расчета чистой 

дисконтированной стоимости.  

Задача 4 

Имеются  следующие данные по проектам  А и В: 

 

 

 

Проект А: все платежи в конце года. Ставка наращения 10%.  

Проект Б: все платежи в начале года. Ставка наращения 12%.  

Выбрать наиболее выгодный проект, на основании расчета чистой терминальной 

стоимости.  

Задача 5. 

Имеются  следующие данные по проекту А: 

 

 

Ставка дисконтирования 10%. Все платежи в конце  года.  

Определить внутреннюю норму рентабельности проекта.  

 

 

КОМПЛЕКТ ТЕСТОВЫХ ЗАНИЙ ДЛЯ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ по 

дисциплине 

Раздел 3. Разработка финансовой стратегии предприятия  

1. Определенным образом подобранная совокупность отдельных видов ценных бумаг 

для достижения поставленной цели – это: 

а) сертификат ценных бумаг; 

б) портфель ценных бумаг; 

в) варрант ценных бумаг. 

2.  Если портфель не полностью соответствует инвестиционной стратегии 

предприятия, его называют: 

а) негармоничным 

Проект А - 150 50 60 80 

Проект А - 100 60 70 

Проект В - 150 100 80 

Проект А - 100 50 80 

Проект В - 150 100 70 

Проект А - 100 60 70 

Проект В - 150 100 80 

Проект А - 150 50 60 80 
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б) сбалансированным 

в) несбалансированным 

3. Укажите какая функция денежной единицы используется в задаче: определить 

какая стартовая цена оплаченная сегодня позволит накопить сумму в 10000 у.е. 

через 3 года при ставке 10%: 

а) функция текущей стоимости денежной единицы 

б) функция будущей стоимости денежной единицы 

в) функция будущей стоимости аннуитета 

4.  Укажите какая функция денежной единицы используется в задаче: ежемесячная 

сумма аренды 300 у.е. в течении 3 лет поступает на счет; определить текущую 

стоимость всей суммы за 3 года, если ставка составляет 15%: 

а) функция взнос на амортизацию денежной единицы  

б) функция текущей стоимости денежной единицы 

в) функция текущей стоимости аннуитета  

5. Процесс создания определенной структуры портфеля, т. е. составление 

комбинации различных видов ценных бумаг с определенной целью, – это: 

а) диверсификация портфеля; 

б) формирование портфеля; 

в) ценообразование. 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

КОМПЛЕКТ ТЕСТОВ для промежуточной аттестации (зачет) 

по дисциплине  

Зачет проводится в виде итогового теста. Для выполнения теста отводится 60 минут. 

Примерные задания итогового теста 

 

1.  Как называется концепция финансового менеджмента, предполагающая, плату за 

несамостоятельное управление компанией  

a. Концепция агентских отношений 

b. Концепция асимметричной информации 

c. Концепция временной неограниченности функционирования хозяйствующего 

субъекта 

2. Стандартизированная по количеству и качеству товара разновидность форварда; 

обращается на организованном рынке, на бирже  - называется 
a. опцион 

b. фьючерс 

c. своп 

 3.  По данному договору  арендодатель обязуется приобрести в собственность 

указанное арендатором имущество у определенного им продавца и предоставить 

арендатору это имущество за плату во временное владение и пользование:  

a. по договору факторинга 

b. по договору лизинга 

c.  по кредитному договору 

4. Договор, по которому одна сторона передает в собственность другой стороне 

деньги или другие вещи, а должник обязуется возвратить такую же сумму денег или 

равное количество других полученных им вещей того же рода и качества в 

оговоренный срок: 

a. договор банковского счета     

b. договор займа          

c. кредитный договор 
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5. Наиболее существенным отличием  кредитного договора  от договора займа 

является то, что: 

a. кредитный договор всегда заключается в письменной форме 

b. предметом кредитного договора могут быть только финансовые инструменты;  

c. кредитором выступает банк 

6. Концепция агентских отношений предполагает, что: 

a. агентские отношения  –  взаимоотношение компании с контрагентами 

b. агентские издержки – плата за несамостоятельное управление компанией 

c. интересы владельцев компании и ее управленческого персонала должны всегда 

совпадать,  

7.  Опцион, дающий право купить, носит название: 

a. колл-опцион    

b. пут-опцион     

c. европейский опцион  

8.  При осуществлении данной операции стороны, предоставляющие друг другу 

кредиты перечисляют лишь разницу процентных ставок от оговоренной суммы: 

a. процентный своп             

b. факторинг     

c. варрант 

9. Что не является финансовым активом: 

a. расчетные денежные средства  

b. дебиторская задолженность  

c. кредиторская задолженность  

10. Концепция альтернативных затрат предполагает, что: 

a. альтернативные затраты– затраты, связанные с реализацией альтернативных 

проектов  

b. альтернативные затраты плата  - за несамостоятельное управление компанией 

c. альтернативные затраты представляют собой доход, который могла бы получить 

компания, если бы предпочла иной вариант использования имевшихся у нее 

ресурсов.  

11. По какому договору одна сторона (банк), принявшая поступившую от другой 

стороны денежную сумму на хранение, обязуется возвратить ее и выплатить 

проценты за нее на условиях и в порядке, предусмотренных договором: 

a. договор банковского вклада                     

b. кредитный договор            

c. договор займа 

12. К каким источникам информации относятся показатели отраслевого развития: 

a. внешним 

b. внутренним 

c. привлеченным 

13. Концепция временной неограниченности функционирования хозяйствующего 

субъекта предполагает, что: 

a. отдельные компании могут владеть информацией в неограниченном размере  

b. компания, однажды возникнув, будет существовать вечно 

c. интересы владельцев компании неограниченны возможностями  ее 

управленческого персонала 

14. Концепция эффективности рынка капитала предполагает, что: 
a. деятельность любой компании возможна лишь при наличии источников ее 

финансирования  

b. эффективность рынка  капитала, определяется скоростью влияния новой 

информации на ситуацию на рынке 
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c. эффективность рынка  капитала, определяется возможностью привлечь 

дополнительные источники финансирования 

15. Что является финансовым обязательством: 

a. денежные средства в кассе 

b. дебиторская задолженность  

c. кредиторская задолженность  


