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АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ПОЛИТИКА 

Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования Министерства сельского хозяйства Российской 

Федерации «Российский государственный университет народного хозяйства 

имени В.И. Вернадского» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая Антикоррупционная политика Федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования Министерства 

сельского хозяйства Российской Федерации «Российский государственный 

университет народного хозяйства имени В.И. Вернадского» (далее – Университет 

Вернадского) разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Национальными планами противодействия коррупции, 

ведомственными актами Министерства сельского хозяйства РФ и Министерства 

науки и высшего образования РФ, а также Уставом Университета Вернадского. 

1.2. Политика определяет ключевые принципы, цели, задачи и меры по 

предупреждению коррупции, а также порядок деятельности Университета 

Вернадского по формированию нетерпимости к коррупционному поведению, 

минимизации коррупционных рисков и обеспечению законности и открытости 

образовательной, научной и финансово-хозяйственной деятельности. 

1.3. Действие настоящей Политики распространяется на 

• работников Университета Вернадского (административно-управленческий 

персонал, учебно-вспомогательный и обслуживающий персонал, 

профессорско-преподавательский состав); 

• обучающихся (студентов, аспирантов); 

• лиц, выполняющих работы (оказывающих услуги) для Университета 

Вернадского на основе гражданско-правовых договоров, в части, их 

касающейся; 

• контрагентов и партнеров Университета Вернадского в рамках их 

взаимодействия с Университетом Вернадского. 
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2. Основные термины и определения 

 

Коррупция – злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение 

взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное 

незаконное использование физическим лицом своего должностного положения 

вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды. 

Противодействие коррупции – деятельность по предупреждению коррупции 

(профилактика), выявлению, пресечению, раскрытию и расследованию 

коррупционных правонарушений, а также по минимизации и ликвидации их 

последствий. 

Конфликт интересов – ситуация, при которой личная заинтересованность 

(прямая или косвенная) работника влияет или может повлиять на надлежащее 

исполнение им трудовых обязанностей. 

Личная заинтересованность – возможность получения доходов в виде денег, 

иного имущества, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ 

или каких-либо выгод (преимуществ). 

Взятка – получение должностным лицом лично или через посредника денег, 

ценных бумаг, иного имущества либо незаконных услуг имущественного характера 

за совершение действий (бездействие) в пользу взяткодателя. 

 

3. Цели и принципы антикоррупционной политики 

 

3.1. Основными целями антикоррупционной политики являются: 

• обеспечение законности и правопорядка в деятельности Университета 

Вернадского; 

• формирование нетерпимости к коррупционному поведению у работников и 

обучающихся; 

• минимизация коррупционных рисков во всех сферах деятельности; 

• обеспечение открытости и прозрачности образовательной, научной и 

финансово-хозяйственной деятельности; 

• создание эффективной системы предупреждения коррупционных 

правонарушений; 

• повышение доверия к Университету Вернадского со стороны абитуриентов, 

студентов, партнеров и общества. 

3.2. Деятельность Университета Вернадского по противодействию коррупции 

основывается на следующих принципах: 

• Законность – неукоснительное соблюдение Конституции РФ, федеральных 

законов и иных нормативных правовых актов. 

• Неотвратимость ответственности – обязательность привлечения к 

ответственности за совершение коррупционных правонарушений. 

• Прозрачность и открытость (гласность) – обеспечение открытости 

информации о деятельности Университета Вернадского, публикация значимых 

документов, решений, отчетности. 



• Приоритетное применение мер предупреждения – акцент на профилактику 

коррупции, выявление и устранение причин ее возникновения. 

• Цифровизация процессов – использование системы электронного 

документооборота, открытых конкурсных процедур, виртуальной приемной. 

• Взаимодействие с институтами гражданского общества – сотрудничество с 

правоохранительными органами, общественными организациями, СМИ. 

• Личный пример руководства – формирование этичного стандарта поведения на 

всех уровнях, начиная с ректората. 

 

4. Обязанности работников и обучающихся 

 

4.1. Каждый работник Университета Вернадского обязан: 

• воздерживаться от совершения и (или) участия в совершении коррупционных 

правонарушений; 

• воздерживаться от поведения, которое может быть истолковано окружающими 

как готовность совершить коррупционное правонарушение; 

• незамедлительно уведомлять работодателя о фактах склонения к совершению 

коррупционных правонарушений; 

• уведомлять работодателя о возникновении личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

• принимать меры по недопущению любой возможности возникновения 

конфликта интересов; 

• соблюдать требования Кодекса этики и служебного поведения. 

4.2. Обучающиеся Университета Вернадского обязаны: 

• соблюдать требования антикоррупционного законодательства и локальных 

актов Университета Вернадского; 

• сообщать о ставших известными фактах коррупционных проявлений; 

• соблюдать принципы академической честности, не допускать плагиата, 

списывания, фальсификации результатов учебных и научных работ; 

• уважительно относиться к преподавателям, сотрудникам и другим 

обучающимся. 

 

5. Заключительные положения 

 

5.1. Настоящая Политика вступает в силу с даты ее утверждения приказом 

ректора Университета Вернадского. 

5.2. Политика подлежит размещению на официальном сайте Университета 

Вернадского в разделе «Противодействие коррупции» для всеобщего ознакомления. 


